D ?(I STITUTO MUNICIPAL DEL DEPORJ
CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ
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CIUDADJUAREZ

Gichiema Municipal 2024-2027

Dependencia: Instituto
Municipal del Deporte y Cultura
Fisica

Area: Transparencia

NUm. Oficio: IMDEJ-004-2025

Cd. Judrez Chihuahua a 24 de julio del 2025

SUBDIRECCION ADMNISTRATIVA, COORDINACION
DE DESARROLLO DEPORTIVO, COORDINACION
DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION DE

INSTALACIONES.
PRESENTE.-

Por medio del presente envié un cordial saludo y del mismo modo me permito solicitar de
sus amables gestiones con la intencién de recabar la siguiente informacién requerida a través de
la plataforma SISAI 2.0 para el dia 01 de agosto del 2025.

Hago copia textual de la solicitud a nombre ERICK DE CHIHUAHUA con folio 080155625000009.

GUADALUPE
NAYELI HERNANDEZ
CAMPA

“Por medio de este conducto, solicitamos la siguiente informacién gue contempla,
del inicio de la administracidn a la fecha. Correo: pasacuu@gmail.com

A. Informacién Financiera

1. Presupuesto total asignado desde el inicio de la administracién a la fecha y por
programa. (fuente del financiamiento)

2. Modificaciones presupuestales (ampliaciones, reducciones).

3. lIngresos por cuotas de recuperacién / otros ingresos (Concesiones,
arrendamientos, patrocinios, etc.)

4. Distribucién del presupuesto en base a su plan anual de actividades (definir
montos) vy justificacidn de la asignacion

5. Ingreso que genera el bien inmueble

ADRIANA SARAHI DE
LOS SANTOS RETANA

B. Informacién Programatica y Operativa

1. Programa Operativo Anual (POA).

2. Matriz de Indicadores para Resultados

3. Programas con los que cuenta, objetivos y justificacion (indicador de medicidn de
ellos)

4. Criterios y/o lineamientos operativos de la institucion.

5. Avances de los proyectos y porcentaje de alcance de las metas

JOSE ANTONIO
AMAYA GALAVIZ

C. Recursos Humanos

1. Personal actual (con nombre, grado escolar, puesto, tipo de contratacion y
percepciones, incluyendo compensacion, bonos, etc., lugar de adscripcion y
actividad que realiza.).

2. Servicios subrogados para el servicio de la dependencia.

3. Descripcion de funciones y manuales de organizacion.

4. Expedientes de capacitacion y evaluaciones de desempefio.
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D. Infraestructura

1. Listado de los bienes inmuebles, unidades deportivas, campos deportivos y/o
ey alguin espacio asignado. (Nombre del responsable, total de personal asignado, costo
GUTIERREZ LUGO EHILES) gnado. p , total de p ariadD,

operativo, y de mantenimiento, percepciones que genera, por rentas, concesion u
otra actividad.”

Sin mas por el momento, quedo de Usted.

ATENTAMENTE

cly EY CONTRERAS ORTIZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA
DEL MUNICIPIO DE JUAREZ
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y CULTURA FISICA
DEPTO: INSTALACIONES
NUM.OFICIO: IMDEJ-03-2025

Cd. Juarez, Chihuahua a 01 de Agosto del 2025.
C. VIANEY CONTRERAS ORTIZ.
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA
DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA.
PRESENTE.-

Por medio de la presente, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo,
asi mismo en atencidn a su oficio numero IMDEJ-004-2025 de fecha 24 de Julio del 2025,
por medio del cual solicita informacién requerida a través de la plataforma SISAI 2.0
peticion a nombre del C. ERICK DE CHIHUAHUA con folio 080155625000009,
requiriendo la siguiente informacioén:

“Por medio de este conducto, solicitamos la siguiente informacién que contempla
del inicio de la administracién a la fecha correo pasacuu@gmail.com

A) informacién financiera

1. presupuesto total asignado desde el inicio de la administracién a la fecha y por
programa fuente del financiamiento.

2. Modificaciones presupuestales (ampliaciones, reducciones).

3. Ingresos por cuotas de recuperacion/otros ingresos (concesiones,

arrendamientos, patrocinio, etc.)

4. Distribucion del presupuesto en base a su plan anual de actividades (definir
Montos) vy justificacion de la asignacion

5. Ingresos que genera el bien inmueble (S/C)

Pues bien, de acuerdo a lo solicitado en su escrito de mérito, en relacion a lo solicitado,
en apego al articulo 77 fracciones XXI y XXXI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua, me permito Informar lo siguiente:

1.- En relacién al punto nimero 1, EL PRESUPUESTO ES ASIGNADO POR ANO
FISCAL, ANEXO PRESUPUESTO 2024 Y 2025 DONDE ESPECIFICA EL
PRESUPUESTO APROBADO POR PROYECTO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO.
SE AGREGAN ANEXO 1 CORRESPONDIENTE A 2024 Y ANEXO 2
CORRESPONDIENTE A 2025.

Ave. Americas 350 sur Col. Partido Escobedo C.P. 32330 Cd. Judrez, Chihuahua.
Tel. 656 325- 6712, 1
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2.- En relacién al punto namero 2, Modificaciones presupuestales (ampliaciones,
reducciones).

CONCEPTO ANO MONTO
AMPLIACIONES/REDUCCIONES | 2024 $16,203,530.63
AMPLIACIONES/REDUCCIONES | 2025 $9,175,759.61

3.- En relacion al punto numero 3, Ingresos por cuotas de recuperacion/otros ingresos
(concesiones, arrendamientos, patrocinio, etc.) SE AGREGA ANEXO 3
CORRESPONDIENTE A LOS INGRESOS DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 2024 Y SE
AGREGA ANEXO 4 CORRESPONDIENTE A LOS INGRESQOS DE ENERO A JUNIO
2025.

4.- En relacion al punto nimero 4, Distribucién del presupuesto en base a su plan anual
de actividades (definir Montos) y justificacion de la asignacion ESTE PUNTO NO
PERTENECE A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA TODA VEZ AQUE
CORRESPONDE AL AREA DE COORDINACION DEPORTIVA.

5.- En relacién al punto nimero 5, Ingresos que genera el bien inmueble. SE AGREGA
ANEXO 3 CORRESPONDIENTE A LOS INGRESOS DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE
2024 Y SE AGREGA ANEXO 4 CORRESPONDIENTE A LOS INGRESOS DE ENERO
A JUNIO 2025.

Sin mas por el momento, quedo de Usted.

ATENTAMENTE

Q@k\w\ \(N 05

LIC. GUADALUPE NAYELI HERNANDEZ CAMPA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEY INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y
CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, CHIHUAHUA.

Ave. Americas 350 sur Col. Partido Escobedo C.P. 32330 Cd. Judrez, Chihuahua.
Tel. 656 325- 6712, 1
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CHIHUAHUA

Presupuesto de Egresos Aprobado: 2024 (Id: 1)
Poliza: P00001

Fecha y | 01/ago./2025

Rep: rptPresupuestoAprobado hora de Impresion | 02:13 p. m.
Clave Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0101-1101-001-11301-1 $31,616,090.76 $2,634674... 52634674 $2634674.. $2,634674.. $2,634,674.. $2634674.. $2634674.. $2,634,674.. $2634,674. $2634,674... 52634674 . $2,634,674..
Sueldos base al personal permanente G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-13201-1 $454 995 45 $37,916.29  $37,916.29  $37,916.29  $37,91629  $37,91629  $3791629  $37,916.29  §$37,916.29 $37.91629  $37,91628  $37,91629  $37,916.26
Primas de vacaciones G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-13202-1 $3,629,742.44 §302478.54 $302,478.54 $302,478.54 $302,478.54 $302,478.54 $302478.54 $302,478.54 $302478.54 $302,478.54 $302,47854 $302,478.54 $302,478.50
Aquinaldol/Gratificacion G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-13401-1 $804,000.00 $67,000.00  $67,000.00  $67,000.00  $67,000.00  $67,000.00  $67,000.00  $67,000.00  $67.000.00  $67,000.00  $67,000.00  $67,000.00  $67,000.00
Compensaciones G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-14101-1 $2,518,771.35 $209,897.61 §$209,897.61 $209,897.61 $209,897.61 $209,897.61 $209,897.61 $209,807.61 $209,897.61 $209,897.61 $209,897.61 $209,897.61 $209,897.64
Aportaciones de sequridad social G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-15201-1 $350,000.00 §29,166.67  $29,166.67  $29,166.67  $29,16667  $29,166.67  $29,166.67  $29,166.67  $28,166.67  $29,166.67  $29,16667  $29,166.67  $29,166.63
Indemnizaciones G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-15202-1 $180,000.00 $15,000.00 $15000.00  $15000.00 $15000.00  $15000.00 $15000.00  $15000.00  $15000.00 $1500000 $15000.00 $15000.00  $15,000.00
APOYO GASTOS FUNERARIOS G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-21101-1 $100,000.00 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.37
Materiales, ttiles y equipos menores de oficina G. Ramo. RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-21601-1 $360,274.00 $30,02283  $30,022.83  $30,022.83  $30,022.83  $30,022.83  $30,022.83  $30,022.83  $30,02283  $30,02283  $30,022.83  $30,022.83  $30,022.87
Material de limpieza G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-22101-1 $100,000.00 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.37
Productos alimenticios para personas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-24901-1 $450,000.00 $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00 $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00  $37,500.00
Otros materiales v articulos de construccién v reparacion Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-25901-1 $150,000.00 $12500.00  $12500.00  $12.500.00 $1250000  §12,500.00 $12,500.00  $12,50000 $12500.00  $12,50000  $12500.00 $12,50000  $12,500.00
Otros productos quimicos G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-26101-1 $1,020,080.00 $85,006.67  $85006.67 $B85006.67  $B500667  $8500667  $85006.67  $85006.67  $85006.67  $8500667  $8500667  $8500667  $85006.63
Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-29101-1 $51,646.00 $4,303 .83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303.83 $4,303 87
Herramientas menores G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-31201-1 $1,500,000.00 $125,000.00 $12500000 $125,000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $125,000.00
Gas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-31401-1 $200,000.00 $16,666.67  $16,666.67  $16,666.67  $16,66667  $16666.67 $1666667  $16666.67 $16666.67 $16666.67  $1666667  $1666667  $16,666.63
Telefonia tradicional G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-31701-1 $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 54,166 67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.63
Servicios de acceso de Internet, redes vy procesamiento Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-32301-1 $200,000.00 $16,666.67  $1666667  $16666.67  $16666.67 $16666.67 $16,666.67  $1666667  $16666.67  $1666667  §$1666667  $16666.67  $16,666.63
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-33601-1 $500,000.00 $41,666.67  $4166667  §4166667  $41666.67  $41,66667  $4166667  $41,666.67  $41666.67  $4166667  $41,66667  $4166667  $41,666.63
Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-34101-1 $150,000.00 $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00  $12,50000  $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00
Servicios financieros y bancarios G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-34501-1 $200,000.00 $16,66667  $1666667  $1666667  $1666667  $16,66667  $1666667  $16666.67 $1666667 $1666667  $1666667  $1666667  $16666.63
Sequro de bienes patrimoniales G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
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Presupuesto de Egresos Aprobado: 2024 (Id: 1) Fecha y | 01/ago /2025
go.

Usr: N.Hernandez

Poliza: P00001

Rep: rptPresupuestoAprobado hora de Impresion | 02:13 p. m.
Clave Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0101-1101-001-35101-1 $762,046.00 $63,503.83  $63,503.83  $6350383  $63,50383  $63,503.83  $63503.83  $63,503.83  $63,503.83  $63,503.83  $63,503.83  $63,503.83  $63,503.87
Conservacion v mantenimiento menor de inmuebles G. Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto:  ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-35501-1 $180,000.00 $15,000.00  $15000.00  $15000.00 $1500000  $15000.00 $1500000 $15000.00  $15000.00 $15000.00 $15000.00  $15000.00  $15,000.00
Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte G. Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-35901-1 $100,000.00 $8,333.33 $8,33333 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.37
Servicios de jardineria y fumigacién G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-37101-1 $70,000.00 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.37
Pasaijes aéreos G. Corriente Ramo: RECURSOQS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-37501-1 $60,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000,00
Viaticos en el pais G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-37901-1 $40,000.00 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.37
Otros servicios de traslado v hospedaie G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-38501-1 $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 54,166 67 $4,166 .67 $4,166 67 $4,166 67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.63
Gastos de representacion G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-002-44101-1 $6,000,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00  $500,000.00
Ayudas sociales a personas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: SPORT FEST 2024 Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-003-44101-1 $1,000,000.00 $83,333.33  $83333.33  $8333333  $83,33333  $83,333.33  $83,333.33  $83333.33  §$83333.33  $83,333.33  $83,333.33  $83,333.33  $83,333.37
Ayudas sociales a personas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: APOYO A Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-004-44102-1 $628.354.00 $52,362.83  $52,362.83  $52,362.83  $52,36283  $52,362.83  $52,36283  $52,362.83  $52362.83  $52,362.83  $52,36283  $52,362.83  $52,362.87
Apovyo a Deporte Popular G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: APOYO DEPORTE Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-006-44101-1 $400,000.00 $33333.33  $33,33333  $33,333.33  $33,333.33  $33,333.33  $33,333.33  $33,333.33  $33,333.33  $33333.33  $33,333.33  $33,33333  $33,333.37
Avudas sociales a personas G. Corriente Ramo:. RECURSOS FISCALES Provecto: CIRCUITO ATLETICO Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-007-44201-1 $2,500,000.00 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 5$208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.37
Becas v otras ayudas para programas de capacitacion G. Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: JUEGOS ESTATALES Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-008-44202-1 $1,500,000.00 $125,000.00 $125,000.00 $125,000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00 $12500000 $125,000.00 $125000.00 $125000.00 $125000.00
Apoyo Deporte Federado Becas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: BECAS DEPQORTIVAS Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-009-44203-1 $500,000.00 $41666.67  $41,66667  $41,666.67  $41666.67  $4166667  $41,66667  $41666.67 54166667  $41,666.67  $41666.67  $41666.67  $41,666.63
Apoyo Deporte Federado Becas con apoyos adicionales Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: APOYOQO A LIGAS Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-010-44204-1 $650,000.00 $54,166.67  $54,166.67  $54,166.67  $54,166.67  $54,16667  $54,16667  §54,166.67  $54,16667  $54,16667  $54,166.67  $54,166.67  $54,166.63
Apovo Deporte Federado Becas con reconocimientos vy Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: DEPORTISTA DEL ANO Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-21601-1 $838,726.00 $69,977.17  $69,977.17  $69,977.17  $69,977.17  $69,977.17  $69,977.17  $69,977.17  $69977.17  $69,977.17  $69,977.17  $69,977.17  $69,977.13
Material de limpieza G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-22101-1 $132,000.00 $11,00000  $11,00000  $11,000.00  $11.000.00  $11,000.00 $11,00000 $11,000.00  $11,000.00 $11,00000 $11,000.00  $11,000.00  $11,000.00
Productos alimenticios para personas G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-24901-1 $750,000.00 $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00
Otros materiales v articulos de construccion y reparacion Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto:  ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-25901-1 $350,000.00 $29,166.67  $29,166.67  $29,166.67  $29,16667  $29,166.67  $29,166.67  $29,166.67  $29166.67  $29,16667  $29,16667  $29,166.67  $29,166.63
Otros productos quimicos G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-26101-1 $129,920.00 $10,82667  $10,82667  $10,826.67  $10,826.67  $10,826.67  $10,826.67  $10,82667  $10B2667  $10,82667  $10,826.67 $1082667  $10,826.63
Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-29101-1 $348,354.00 $29,029.50  $29,02950  $29,029.50  $29,029.50  $29,029.50  $29,029.50  $29,029.50  $29,029.50  $29,029.50  $29,029.50  $29,02950  $29,029.50
Herramientas menores G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
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CHIHUAHUA
Presupuesto de Egresos Aprobado: 2024 (Id: 1)

Usr N Hernandez Poliza: P00001 Fechay | 01/ago./2025
Rep: rptPresupuestoAprobado hora de Impresion | 02:13 p. m.
Clave Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0101-1401-007-44201-1 $200,000.00 $16,666.67  $1666667  $16666.67 $1666667 $1666667  $1666667  $1666667  $1666667  $1666667  $1666667  $1666667  $16,666.63

Becas v otras ayudas para programas de capacitacion G. Ramo: INGRESOS PROPIOS Provecto: JUEGOS ESTATALES Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-009-44203-1 $250,000.00 $2083333  $20,833.33  $20,833.33  $20,833.33  $20,833.33  $20,833.33  $20,83333  $20,833.33  $20,833.33  $20,83333  $20,833.33  $20.83337
Apoyo Deporte Federado Becas con apoyos adicionales Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto: APOYO A LIGAS Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
$5,168,833.34 55,168,833.34 $5,168,833.34 $5,168,833.34 $5,168 833 34 $5,168,833.34
$62,026,000.00 $5,168,633.34 $5,168,833.34 $5,168,833.34 $5,168,833.34 $5,168,833.34 $5,168,833.26
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CHIHUAHUA
Presupuesto de Egresos Aprobado: 2025 (Id: 1)
Poliza: P0O0001

mmw._._._.c._.o MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ CHIHUAHUA

Fechay | 01/ago./2025

Rep: rptPresupuestoAprobado hora de Impresion | 11:52 a. m.
Clave Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0101-1101-001-11301-1 $35,006,698.00  $2917.224.. $2917,224.. $2917224.. $2,917,224.. $2,917,224.. $2917.224. $2917.224.. $2917.224.. $2,917,224... $2,917.224... $2,917,224... $2,917.224...
Sueldos base al personal permanente G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-13201-1 $557,184.00 $4543200  $46432.00  $4643200 54643200  $46,432.00 $46,43200  $4643200 $4643200 $46.432.00  $46,432.00 $46,432.00  $46,432.00
Primas de vacaciones G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-13202-1 $3,920,257.00 §326,680.08 $325,688.08 $326,688.08 $326688.08 $326,688.08 $326,68608 $326,68808 $326,686.08 $326,680.08 $326,688.08 $326,688.08 $326688.12
Aguinaldo/Gratificacion G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-13401-1 $1,200,000.00 §100,000.00  $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00 $100,000.00
Compensaciones G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-14101-1 $2,827,416.00 $23561800 $235618.00 $235618.00 $23561800 $235618.00 $235618.00 $235618.00 $235618.00 $235,618.00 $235618.00 $235618.00 $235,618.00
Aportaciones de seguridad social G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-15201-1 $350,000.00 $29,166.67  $29,166.67  $29,166.67  $2916667  $20.166.67  $29,16667  $29,166.67 $29,166.67  §29,166.67  $29,166.67  $29,166.67  $29,166.63
Indemnizaciones G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-15202-1 $180,000.00 $15,00000  $15000.00  $15000.00  §15000.00  $15000.00  $1500000  $1500000 $1500000  $15,000.00 $15,000.00  $15,000.00  $15,000.00
APOYO GASTOS FUNERARIOS G. Corriente Ramo: RECURSQOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-21101-1 $200,000.00 §16.666.67  $16666.67 1666667 $16866.67 $16666.67 1666667  $16,666.67 $16,666.67 $1666667  $16,66667 $16666.67 $16,666.63
Materiales, tiles y equipos menores de oficina G. Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-21601-1 $500,000.00 $4166667  $41,66667  $41,866.67 $4166667  $41,66667  $41,66667  $41.66667  $41 66667  $41,66667 54166667  $41666.67  $41,666.63
Material de limpieza G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-22101-1 $200,000.00 §16,666.67  S16866.67 $16666.67 S1666667  $1666667  $16666.67  $I666667  516,66667 $16,66667 $16666.67 $1666667  $16,666.63
Productos alimenticios para personas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-24901-1 $250,000.00 §20,83333  §20833.33 52083333  $20,83333  $20,833.33  §2083333  $2083333  $20.833.33 $20,833.33  $20,833.33  $20,833.33  $20,833.37
Otros materiales v articulos de construccién v reparaci6n Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-25901-1 $400,000.00 $33,332.33  $33333.33  $3333333  §3333333  §$33,33333  $3333333  $3333333  $33.33333 $33,33333  $33,33333  $33,333.33  $33,333.37
Otros productos quimicos G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-26101-1 $930,000.00 §77,500.00  $77,500.00  $77,500.00  $77,500.00  $77,500.00  $77,500.00  $77,500.00 §77,50000  §$77,500.00  $77,500.00  $77,500.00  $77,500.00
Combustibles, lubricantes y aditivos G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-31201-1 $1,135,745.00 $94,645.42  $94.64542  $04,64542  $9464542  $94,64542  $94,64542  $94,64542  $9464542  $94.645.42 $94,64542 39464542  $94,64538
Gas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-31401-1 $200,000.00 51666667  $16666.67  §$16666.67 §1666667 1666667 $1666667  $1666667  $16,66667  $16.666.67 $16,66667 $16666.67  $16,666.63
Telefonia tradicional G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-31701-1 $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 54,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.63
Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-32301-1 $200,000.00 $16,66667  $16,666.67 51666667  $16666.67  $16,66667  SI6EE667  $1666667  S16.66667  $16.666.67 $16,666.67 $16,66667  $16,666,63
Arrendamiento de mobiliario v equipo de administracion, Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-33601-1 $300,000.00 $25000.00  $25000.00  $25000.00  §25000.00  $25000.00 $25000.00  $25000.00  $25,00000 $25000.00  $25,000.00 $25000.00  $25,000.00
Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-34101-1 $150,000.00 $12,500.00  $1250000  $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00  $12,50000  $12,500.00  $12,50000  $12,500.00 $12,500.00  $12,500.00  $12,500.00
Servicios financieros y bancarios G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa: INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-34501-1 $200,000.00 §16,666.67  $16666.67 $1666667  $16666.67 S1666667 $1666667 $1666667 51666667 §16,666.67 $16,666.67 $1666667 $1666663
Seguro de bienes patrimoniales G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-35101-1 $400,000.00 $33,333.32  §33,333.33  §3333333  §3333333  $33,33333  $3333333  $33,33333  $3333333  $33,33333 $33,333.33  $33,333.33  $33,33337
Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles G. Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Adminisfrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
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CHIHUAHUA

Presupuesto de Egresos Aprobado: 2025 (id: 1)

Poliza: P00001

IPIO DE JUAREZ CHIHUAHUA

Fechay [ 01/ago./2025

Rep: rptPresupuestoAprobado hora de Impresién | 11:52 a. m.
Clave Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0101-1101-001-37101-1 $70,000.00 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833.33 $5,833 37
Pasajes aéreos G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-37501-1 $60,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00
Viaticos en el pais G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-001-37901-1 $40,000.00 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.33 $3,333.37
Otros servicios de traslado v hospedaije G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-003-44101-1 $800,000.00 $56666.67  $66,666.67  $66,666.67  $66,666.67 §66,666.67 36666667  $66666.67  $66,666.67 966,666.67  $66,666.67  $66666.67  $66,666.63
Ayudas sociales a personas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto. APOYO A Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-004-44102-1 $700,000.00 $58,33333  $58,333.33  $58,333.33  $58333.33 $58333.33  §$5833333  $58,333.33  $58.33333 $58,33333  $58,333.33  $58,333.33  $58333.37
Apovo a Deporte Popular G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: APOYO DEPORTE Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-007-44201-1 $2,500,000.00 $20833333 $208,333.33 $208333.33 $208,333.33 $208,333.33  $208333.33 $208,333.33  $208,333.33 §208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.37
Becas vy otras ayudas para programas de capacitacion G. Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: JUEGOS ESTATALES Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-008-44202-1 $1,500,000.00 $125000.00  $125,000.00 $125000.00 $125000.00 $125,000.00 $125000.00 $125000.00 $125,000.00 $125000.00 $125,000.00 $125,00000 $125,000.00
Apovo Deporte Federado Becas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: BECAS DEPORTIVAS Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-21601-1 $500,000.00 B4166667 54166667  $41,68667  $41,666.67 $41,866.67  $41,66667  $41,66667 4166667 34166667  $41666.67 $4166667  $41,666.63
Material de limpieza G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-22101-1 $800,000.00 55666667  $66,666.67  $66,666.67  $66,666.67 $66,666.67  SE6,66667  $66,666.67  $66,666.67 §66,666.67  $66,666.67  $66,666.67  $66,666.63
Productos alimenticios para personas G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto:  ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-24901-1 $750,000.00 $6250000  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00 §62,500.00  §62,500.00  $62,500.00  $62,500.00 $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00  $62,500.00
Otros materiales y articulos de construccién vy reparacion Ramo:  INGRESOS PROPIOS Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-25901-1 $200,000.00 $16,666.67  $16,66667  $16666.67  §16,666.67 $16.,666.67  $1666667  $16,666.67  $16,666.67 $16,66667 1665667 $1686667  $15666.63
Otros productos quimicos G. Corriente Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecio: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-35101-1 $500,000.00 54166667  $41,666.67  $41666.67  $41,666.67 34186667  $4166667 54166667  $41,666.67 $41,66667 34166667  $41,68667  $41,666.63
Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles G. Ramo: INGRESOS PROPIOS Provecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1401-001-51501-2 $350,000.00 §29,166.67  $29,16667  $29,166.67  $29,166.67 §29,166.67  $20,166.67  $20,16667  $20166.67 $29,166.67  $29,166.67  $29,16667  $29166.63
Equipo de computo y de tecnologia de la informacién G. Ramo: INGRESOS PROPIOS Proyecto: ADMINISTRACION Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-002-27101-1 $2,500,000.00 §208,333.33  §208333.33 $208,333.33 5208,333.33 $208,333.33  $208333.33 $208333.33  $208,333.33 §208,333.33 $208,333.33 $208,333.33 $208,333.37
Vestuario v uniformes G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: SPORT FEST 2024 Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-002-27301-1 $1,500,000.00 $125,000.00  $125000.00 $125,000.00 $125,000.00 $125000.00 $125000.00 $12500000 $125,000.00 $125,000.00 $125,000.00 $125,000.00 $125,000.00
Articulos deportivos G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: SPORT FEST 2024 Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-002-44203-1 $2,000.000.00 $166,666.67 $166,666.67 §166,666.67 $166,666.67 $166,666.67 §166,666.67 $166666.67 $166,666.67 $166,66667 $166,66667 $166,666.67 5166,666.63
Apoyo Deporte Federado Becas con apoyos adicionales Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: SPORT FEST 2024 Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-006-44101-1 $400,000.00 $3333333  §33,333.33  $33333.33  §33.333.33 $33,333.33  $33333.33  $3333333  $33,333.33 $33333.33  $33,33333  $33333.33  $33,333.37
Ayudas sociales a personas G. Corriente Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: CIRCUITO ATLETICO Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-009-44203-1 $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 %4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.63
Apoyo Deporte Federado Becas con apoyos adicionales Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: APOYOA LIGAS Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-010-44204-1 $600,000.00 $50,00000  $50,000.00  $50,000.00  $50,000.00 $50,000.00  $50,000.00 $50,000.00  $50,000.00  $50,00000  $50,000.00 $50,000.00  $50,000.00
Apoyo Deporte Federado Becas con reconocimientos y Ramo: RECURSOS FISCALES Provecto: DEPORTISTA DELANO Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
0101-1101-057-61201-2 $100,000,000.00  $8,333,333.. $8,333333. . $8,333,333... $8,333333.. $8,333,333._ $3.333.333.. $8,333333... $8333,333.. $8,333,333.. $8,333,333. $8,333,333... $8,333,333...
Edificacién no habitacional G. Capital Ramo: RECURSOS FISCALES Proyecto: INVERSION PUBLICA Unidad Administrativa:  INSTITUTO MUNICIPAL DEL
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CHIHUAHUA
Presupuesto de Egresos Aprobado: 2025 (Id: 1)

Usr: N.Hernandez Poliza: P00001 Fecha y | 01/ago./2025
Rep: rptPresupuestoAprobado hora de Impresion | 11:52 a. m.
Clave Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

$13,748,108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.35
$164,977,300.00 $13,748108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.35 $13,748,108.15
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO
CHIHUAHUA
Estado Analitico Mensual de Inaresos

Usr: N.Hermandez

rptAnaliticoPresu

Al 31/dic.12024

Rubro de Ingreso Presupuesto Sep Oct Nov Total
Vigente Dic
71-01 Ingresos por Venta de Bienes y $6,545,470.99 $415,004.33 $542,201.94 $336,763.26 $384,370.27 $1,678,339.80
71-01-01 Lienzo Charro $2,362,020.50 $52,800.00 $142,100.00 $53,380.00 $148,020.00 $396,300.00
71-01-02 Alberca Climpica $2,145,785.48 $178,497.73 $178,701.94 $156,883.26 $124,798.95 $638,881.88
71-01-03 Diversas instalacionas $2,037,665.01 $183,706.60 $221,400.00 $126,500.00 $111,551.32 $643,157.92
Total $415,004.33 $542,201.94 $336,763.26 $384,370.27 $1,678,339.80

ANEXD o



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ
CHIHUAHUA
Estado Analitico Mensual de Ingresos

Al 30/jun./2025

Usr: N.Hernandez

rptAnaliticoPresu

Feb Abr Ma
Rubro de Ingreso .uqmm:_uw:mmﬁo Ene Mar y Jun Total
Vigente

71-01 Ingresos por Venta de Bienes y $3,867,062.19 $495,520.35 $422,774.05 $854,262.41 $560,548.10 $779,041.57 $566,465.72 $3,678,612.20
71-01-01 Lienzo Charro $520,000.00 $129,600.00 $98,200.00 $234,950.00 $169,650.00 $333,650.00 $36,550.00 $1,002,600.00
71-01-02 Alberca Olimpica $1,000,000.00 $164,919.15 $148,783.96 $171,437.41 $231,009.70 $254,275.97 $291,115.54 $1,261,541.73
71-01-03 Diversas instalaciones $2,347,062.19 $201,001.20 $175,790.09 $207,050.00 $159,888.40 $148,590.60 $184,050.18 $1,076,370.47

Total $3,867,062.19 $495,520.35 $422,774.05 $854,262.41 $560,548.10 $779,041.57 $566,465.72 $3,678,612.20

AT~ SV T
Anex e



HEROQICA . :

JUAREZ INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y,
CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ

Gubivmo Mumicipal 2024- 2027

Dependencia: Instituto Municipal Del
Deporte y Cultura Fisica

Area: Coordinadora de Desarrollo Deportivo
NUm. de Oficio: 4/08/2025/083

Cd. Juarez, Chihuahua a 4 de Agosto del 2025

C. VIANEY CONTRERAS ORTiz

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA
DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA.

PRESENTE.-

Por medio de la presente, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo, asi mismo
en atencion a su oficio IMDEJ-004-2025, de fecha 24 de Julio del afio 2025, mediante el cual me
solicita informacion requerida a través de la plataforma SISAI 2.0, con folio 080155625000009, a
través del Solicitante: (Erick De Chihuahua). :

B. Informacién Programatica y Operativa

1. Programa Operativo Anual (POA).

2. Matriz de Indicadores para Resultados

3. Programas con los que cuenta, objetivos y justificacién (indicador de medicion de ellos)
4. Criterios y/o lineamientos operativos de la institucién.

5. Avances de los proyectos y porcentaje de alcance de las metas

En apego al articulo 77, fraccion XXVIIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chihuahua, me permito adjuntar la Informacion solicitada.

En relacion al nimero 1, se agregan formatos entregados a la direcciéon de Planeacién y
Evaluacion Municipal 4to trimestre 2024, 1er trimestre 2025 y 2do trimestre 2025.

En relacién al numero 2, se agregan formatos validados por la direcciéon de Planeacion y
Evaluacion Municipal.

Referencia al nimero 3, se encuentra la informacion dentro del POA.

WWW.DEPORTECDJUAREZ.GOB.MX

Avenida de las Américas #350 Sur, Cd. Juarez, Chihuahua, México. Tel: 6563256712



HEROICA

CIUDAD IMDEJ
INST\TUTD MUNICIPAL DEL DERG!
JUAREZ CULTURA F SICA DR MUNICBIO Be JUAREZ

Guobivmo Mumicipal 2024- 2027

En referencia al numero 4, se anexa el reglamento de conformacién del Instituto Municipal del
Deporte, donde establece las atribuciones, lineamientos y criterios que se tienen que seguir.

En relacion al nimero 5, los proyectos y porcentajes de avances se encuentran en formatos
entregados en la numero 1.

Sin mas por el momento, quedo de Usted.

ATENTAMENTE

s

~ LEF AI{RIANA SA(AHI DE LOS ANTOS RETANA
COORDINADORA DE DESARROLLO DEPORTIVO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FiSICA DEL MUNICIPIO
DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA.

WWW.DEPORTECDJUAREZ.GOB.MX

Avenida de las Américas #350 Sur, Cd. Juarez, Chihuahua, México. Tel: 6563256712



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPO

RTE Y
CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ

Anexo 1

WWW.DEPORTECDJUAREZ.GOB.MX

Avenida de las Américas #350 Sur, Cd. Judrez, Chihuahua, México. Tel: 6563256712



COMPONENTE/
ACTIVIDAD

Resumen Narrativo

Nombre del Indicador

Unidad de

Medida de la

Meta

Meta
Anual 2023

Valor
logrado
2024

Justificacion 4TO Trimestre

Se realiazaron convocatorias para evetos recreativos y
eventos deportivos durante este ultimo trimestre

Se llevaron a cabo jornadas populares en colonias y
escuelas

Se acompaiio al programa de Expresarte en primarias

La participacion de Cultura fisica en las escuelas, con
programas para padres, alumnos y maestros

: o Porcentaje de acciones para la
Acciones para promover la actividad - oy s .
Cco1 L X promacion de la actividad fisica Acciones 246 246
fisica realizadas .
realizadas
Realizar eventos multidisciplinarios ) .
. . . Porcentaje de actividades
recreativos en espacios deportivos - <
ACTO1.1 i & i G e & o recreativas en espacios Eventos 16 16
("zumbaton", "Nataton", "Spinning", . ;
deportivos realizadas.
etc.)
Realizar actividades de activacion | Porcentaje de actividades fisicas
ACTO1.2 . : IS EEA ; Actividades 15 15
fisica en calonias en las colonias realizadas
; w i e Porcentaje de actividades fisicas
Realizar actividades de activacion J . ; .
ACTO01.3 .. ) X dentro de espacios educativos Actividades 20 20
fisica en espacios educativos .
realizadas
. - Porcentaje de activida r
Realizar actividades para el fomento _HQBm:Mo de Txoult amw mm Al
s ultura fisica a 2 5
ACT01.4 de la cultura fisica a padres, Actividades 15 15
padres, entrenadores,
entrenadores, empleados, etc. I
empleados, etc. realizadas

Torneos a nivel Estatal se realizaron en nuestra
localidad.




Realizar actividades para la

Porcentaje de actividades para la
conformacién de selectivos

Selecion de equipos, o atletas que representarian a

|
9 kD! nuestra ciudad

En este trimestre ya no se realizo el marcado de

#DIV/0! 3
0 / canchas de uso multiple, remplazo de tableros.

Por la temporalidad de la actividad deportiva este

0 #DIV/0! z T
trimestre ya no se tuvo esta actividad.

El programa entrale a la vida continua teniendo
actividad semanal con 3 dias, ademas de los torneos de
cachibol, basquetbol para master

ACT01.5 conformacion de selectivos . S Actividades 25 25
: SR e deportivos multidisciplinarios
deportivos multidisciplinarios :
realizadas
Realizar actividades relacionadas al Porzentajeteacilvidades
ACTO01.6 lacionadas al " ivi
evento "SPORT FEST " relaciona wm a w<m;8 Sport Actividades 20 20
Fest" realizadas.
: . Porcentaje de equipos y/o
Confarmar equipos y/o conjuntos i
ACTOL1.7 . ligang) ._ conjuntos deportivos Equipos 25 25
deportivos representativos 4
representativos conformados
Realizar la seleccion y/o Porcentaje de espacios publicos
ACT01.8 rehabilitacién de espacios publicos rehabilitados para eventos Espacios publicos 10 10
para eventos multitudinarios. multitudinarios
Realizar actividades fisicas con Porcentaje de actividades fisi
ACTOL.9 ) ESTSICAS | s ctividades 100 100
adultos mayores con adultos mayores realizadas.
Acciones para entregar estimulos Parcentaje de accicnes para
economicos y/o en especie para el ntregar estimul Omi
coz v/ PECIE par i} 0s economicos Acciones 195 195

fomento y promocion del deporte
realizadas

y/o en especie para la promocién
del deporte realizadas

25

Se realizan ruedas de prensa, como publicaciones,
entrevistas para la difunsidn de la actividad de los
deportistas locales.

25

20

Nifios de los sectores de las instalaciones deportivas
que administra el IMDEJ son beneficiados acudiendo a
las escuelas de voleibol, futbal, box, basquetbol

20




Entregar becas econdmicas a

Porcentaje de hecas econdmicas

0 #DIV/0! Se beneficia las escuelas, o equipos de bajos recursos
i con balones, redes para la practica de algun deporte

Los deportistas destacados de la ciudad son
beneficiados con una beca economica para que
continuen su formacion deportiva.

10

Apovyo a entrenadores, atletas para la representacion

10 de la ciudad, con hotel, transporte o alimentacion

Se realiza actividad tipo recreacion en las instalaciones
deportivas municipales para el beneficio de la gente del
sector.

160

160 Aun no es fecha del evento

deportistas juarenses por deportist: t
ACTO2.1 p j : to. sus a deportistas ,:u”: ﬂmzmn._oqmm por Becas 100 100
grandes logros a nivel nacional e sus logros a nivel Nacional e
Internacional. Internacional entregadas.
G Porcentaje de becas econdmicas
Entregar becas econdmicas para la 5 5 :
ractica deportiva a Nifias, Nifios PR o e AR
ACT02.2 p B o S ¥ Nifias, Nifios y Adolescentes y Becas 30 30
Adolescentes y jovenes de bajos : ;
i : jovenes de bajos recursos del
recursos del municipio de Judrez. = :
municipio de Juarez entregadas.
i Porcentaje de apoyos
Entregar apoyos econdmicos y/o en WO S SO (-
ACT02.3 especie para entrenadores y 1 3 ’ 3 Apoyos 45 45
R - : entrenadores y deportistas
deportistas del municipio de Judrez.
entregados
Entrega de material deportivo en | Porcentaje de material deportivo
ACT02.4 g i ; i Entregas 20 20
donacién. entregado en donacién.
Acciones para la difusion de eventos Borcentaje;de acciones;parala
co3 P e ¢ difusién de eventos y actividades Acciones 650 650
y actividades realizadas :
realizadas
. oy o Porcentaje de publicaciones de
Realizar publicacidn de actividades, acti Emnawm m<M_._3m o logros de
ACT03.1 eventos o logros de las disciplinas y o m Publicaciones 600 600
las disciplinas y deportistas

deportistas.

realizadas.

150

Se publican las actividades, evento, y logros de los

1 deportistas.




ACTO03.2

Realizar actividades de promacion a
convocatorias de eventos y
actividades deportivas.

Porcentaje de actividades de
promocion a convocatoria de
eventos y actividades deportivas
realizadas.

Campafias de
publicidad

50

50

10

10

Se realiza campafiias publicitarias en varios medios de
comunicacion




Parcentaje de
Cumplimiento

Anual

Unidad de Valor
COMPONENTE/ = 2 SR 2 .
Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicién del Indicador Medida dela Meta Anual 2025 logrado
ACTIVIDAD
Meta 2025
) s Porcentaje de acciones para la Este indicador mide el porcentaje de
Acciones para promover la actividad o o s : 5 ;
Co1 e . . promocion de la actividad fisica acciones para la promocién de la Acciones 139 34
fisica y deportiva realizadas ; . 4
realizadas actividad fisica
Realizar activi s recreati P ntaje de actividades fisi Este Indi i jed
ACTOLA ealiza mn:.f__n_mam : ivas y orcentaj . ivi .mm isicas mnm. .Q_nmqoﬂ :__.n_m el Ucﬂnmsﬁm_w e Actividades 20 5
deportivas en colonias en las colonias realizadas actividades realizadas en colonias
Porcentaje de Carreras pedestres
Realizar Carreras pedestres en localidad J ) ] P Este Indicador mide el porcentaje de
ACTO01.2 ara MNA v Adulfos mavores en la localidad realizadas para . factresraditatlas Carreras 40 10
e
P ¥ ¥ NNA y Adultos mayores ALSCaD esrea
. -, . Porcentaje de actividades Este indicador mide el porcentaje de
Realizar actividades relacionadas al . % o .
ACTO01.3 relacionadas al evento "Sport | actividad relacionadas al evento del Sport Eventos 20 5
evento del Sport Fest " . ;
Fest" realizadas. Fest realizadas
Conformar selectivos municipales en | Porcentaje de deportistas y/o Este indicador mide el porcentaje de
ACTO1.4 la participacién de deportes individuales equipos representativos deportistas y equipos conformados, para| Deportistas 20 5
y conjunto conformados la representacion de la ciudad
Realizar eventos deportivos a nivel Porcentaje de eventos Este indicador mide el porcentaje de
ACTO01.5 educativo (COEDEM, CONDEBA, deportivos realizados a nivel actividades deportivas realizadas a nivel Eventos 20 5
UNIVERSIADA, NACIONALES INTERTEC) educativo educativo
Capacitar al personal de la direccion que . _ e ; .
) X ) Porcentaje de capacitaciones del |  Este indicador mide el porcentaje de
laboran en instalaciones para mejorar la 4 : L : _
ACTO1.6 . L. personal de instalaciones para capacitaciones organizadas para Capacitaciones 13 3
atencion ciudadana en beneficio de la .. |
: beneficio de la comunidad empleados del IMDEJ
comunidad.
Realizar la seleccion y/o rehabilitacion | Porcentaje de espacios publicos o ;
. Este indicador mide el porcentaje de e i
ACTO01.7 de espacios piblicos para eventos rehabilitados para eventos . 3 P | Rehabilitacion 6 1

multitudinarios

espacios publicos rehabilitados

Evaluacion anual

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Resultados
inaceptables o
inexistentes 0% -
59%

Porcentaje de
Avance

JUSTIFICACION 1ER TRIMESTRE

La pormocion del deporte, asi como los
atletas destacados y las actividades que

desarrollamos para la actividad
recreativa es constante.

La actividad deportiva en las colonias,
se esta desarrollando, torneos para

diferentes edades.

Las carreras pedestres es una actividad
que permite, que NNA hasta adultos

mayores se activen.

El evento del Spor Fest permite que las
disciplinas deportivas promuevan su

deporte durante los primeros 2
trimestres.

La conformacion de equipos o seleccién
de deportistas que nos representan en
los procesos de Olimpiada Nacional.

El apoyar a las instancias eduactivas con
el desarrollo de la actividad deportiva,
nos permite identificar futuros atletas.

El tener al personal capacitado para el

deporte y asi como la atencién al
Adulto Mayor, NNA.

El rehabilitar espacios deportivos,

permite que los ciudadanos tengan la
facilidad de practicar deporte en su

colonia.




ACT01.8

Instructores de las ligas municipales con
capacitaciones multidisciplinarias..

Beneficiar a entrenadores, deportistas e | deportistas e Instructores de las

Porcentaje de entrenadores,

ligas municipales beneficiados
con capacitaciones
multidisciplinarias.

Este indicador mide el Porcentaje de

entrenadores, deportistas e Instructores
de las ligas municipales beneficiados con

capacitaciones multidisciplinarias.

Beneficiarios

700

175

co2

Acciones para entregar estimulos
econdmicos para el fomento y
promocién del deporte realizadas

Porcentaje de acciones para
entregar estimulos econémicos

del deporte realizadas

Este indicador mide el porcentaje de
estimulos econémicos y/o en especie

y/o en especie para la promocidn | para la promocién del deporte realizado

en la ciudad

Acciones

130

30

ACT02.1

Entrega de becas econdmicas a
deportistas juarenses por sus logros a
nivel nacional e Internacional

Porcentaje de becas econdmicas
a deportistas y entrenadores por

sus logros a nivel Nacional e
Internacional entregadas.

Este indicador mide el porcentaje de

becas econémicas realizadas para el

fomento de la cultura fisica a padres,
entrenadores, empleados, etc.

Becas

100

25

ACT02.2

Entregar becas econdmicas para la
préctica deportiva a Nifias, Nifios y
Adolescentes y jovenes de bajos
recursos del municipio de Judrez.

Porcentaje de becas econdmicas
para la préactica deportiva a

Nifias, Nifios y Adolescentes y | deportiva a Nifias, Nifios y Adolescentes y
jovenes de bajos recursos del | jévenes de bajos recursos del municipio

municipio de Judrez entregadas.

Este indicador mide a porcentaje de
becas econdmicas para la préctica

de Judrez entregadas.

Becas

30

Resultados o F
eSS La capacitacion a entrenadores segtin
ables o :
. ! X p 175 175 su disciplina, nos garantiza tener
inexistentes 0% -
expertos en el deporte que entrenan.
59%
Resultados Apoyar a los deportista y entrenadores
inaceptables o 30 30 con gasto, permite que ellos acudan a
inexistentes 0% - mas eventos en busqueda de grandes
59% logros, péra la localidad.
Resultado:
) esultados Apoyar a los deportista y
inaceptables o M
o 25 25 entrenadorescon apoyos economicos
inexistentes 0% - por sus logros
59% z
Resultados Apoyar con becas para que los NNA,
inaceptables o & 5 tengan oportunidad de practicar el

inexistentes 0% -
59%

deporte con los clubes que repreentan
la localidad.




Porcentaje de

Meta 1

Porcentaje de
Avance

Evaluacién 1

Valor Logrado

Resultados
aceptables 86%-
100%

Meta 2

Resultados
aceptables 86%-
100%

Unidad Unidad 7
Porcentaje de X : : JUSTIFICACION 2D
Valor Logrado Administrativa Ejecutora
Avance TRIMESTRE
Responsable Responsable
La pormocion del
. Instituto deporte, asi como los
Instituto L
- Municipal del | atletas destacadosy
Municipal del o
Deporte y las actividades que
Deporte y g
- Cultura Fisica de | desarrollamos para la
Cultura Fisica . : 5% s
Ciudad Judrez |actividad recreativa es
constante.
. Instituto La actividad deportiva
Instituto L 3
o Municipal del en las colonias, se
Municipal del
Deporte y esta desarrollando,
Deporte y

Cultura Fisica

Cultura Fisica de
Ciudad Judrez

torneos para
diferentes edades.

Resultados
aceptables 86%-
100%

Instituto
Municipal del
Deporte y
Cultura Fisica

Instituto
Municipal del

Deporte y
Cultura Fisica de
Ciudad Judrez

Las carreras pedestres
es una actividad que
permite, que NNA
hasta adultos
mayores se activen.

Resultados
aceptables 86%-
100%

Instituto
Municipal del
Deporte y
Cultura Fisica

Instituto
Municipal del

Deporte y
Cultura Fisica de
Ciudad Juarez

El evento del Spor
Fest permite que las
disciplinas deportivas

promuevan su
deporte durante los
primeros 2 trimestres.

Resultados
aceptables 86%-

Instituto
Municipal del
Deporte y
Cultura Fisica

Instituto
Municipal del
Deporte y
Cultura Fisica de
Ciudad Judrez

La conformacion de
equipos o seleccién
de deportistas que
nos representan en
los procesos de
Olimpiada Nacional.

Resultados
aceptables 86%-
100%

El apoyar a las

Resultados
aceptables 86%-
100%

Cultura Fisica

Cultura Fisica de
Ciudad Judrez

. Instituto instancias eduactivas
Instituto o
- Municipal del | con el desarrollo de la
Municipal del ot £
Deporte y actividad deportiva,
Deporte y ot X
Ol ERIS Cultura Fisica de nos permite
Ciudad Judrez identificar futuros
atletas.
. Instituto El tener al personal
Instituto - 5
Municipal del Municipal del capacitado para el
Deporte deport i I
- p y eporte y asi como la

atencién al Adulto
Mayaor, NNA.

COMPONENTE/ S e it T Meta Anual Valor logrado o clalers Evaluacion
ACTIVIDAD 2025 2025 e anual
Anual
: Resultados
Acciones para promover la . tabl
Cco1 actividad fisica y deportiva 206 139 34 L _=m.nmv ales o
< inexistentes 0% -
realizadas
59%
Realizar actividades ) mmmc”«.m%_om
ACTO1.1 recreativas y deportivas en 12 20 i ’ _:m_nmu avles o
: inexistentes 0% -
colonias
59%
Realizar Carreras Resultados
d idad i
ACTOL.2 pedestres en localida a 40 10 . _:m.nm_#mzmm 0
para NNA y Adultos inexistentes 0% -
mayores 59%
Realizar actividades : mmm:,_ﬁﬁmha
ACTOL3 | relacionadas al evento del 20 20 5 (MECERLRIERO
inexistentes 0% -
Sport Fest
59%
Conformar selectivos Resultados
ACTOLA municipales en la a5 20 5 _:m.nmnnm_u_mm o
nexistentes 0% -
59%
Realizar eventos
. . Resultados
deportivos a nivel R
ACTOLS educativo (COEDEM, 0 20 5 [ .hmu N -
CONDEBA, UNIVERSIADA, HENE Mm\m RE
NACIONALES INTERTEC) °
Capacitar al personal de la
.En_.w.: i Resultados
direccién que laboran en . tabl
ACTO1.6 instalaciones para mejorar 0 13 3 ; :E.nmu A
i inexistentes 0% -
la atencidn ciudadana en 599
beneficio de la comunidad. &
Realizar la seleccidn y/o Resultados
ACTO1.7 rehabilitacién de espacios 0 6 i inaceptables o

publicos para eventos
multitudinarios

inexistentes 0% -
59%

Resultados
aceptables 86%-
100%

Instituto
Municipal del
Deporte y
Cultura Fisica

Instituto
Municipal del
Deporte y
Cultura Fisica de
Ciudad Judrez

El rehabilitar espacios
deportivos, permite
que los ciudadanos

tengan la facilidad de
practicar deporte en

su colonia.




La capacitacion a

Beneficiar a entrenadores, - Instituto entrenadores seglin
. Resultados Instituto - TN
deportistas e Instructores inacentables:o Resultados L Municipal del su disciplina, nos
ACT01.8 de las ligas municipales 0 700 175 m:mx_mﬁwzﬁmu 0% 175 175 aceptables 86%- 175 175 De oﬂm Deporte y garantiza tener
con capacitaciones 100% P i < Cultura Fisica de expertos en el
T 59% Cultura Fisica : i
multidisciplinarias.. Ciudad Judrez deporte que
entrenan.
Apoyar a los
Acciones para entregar . Instituto Ncposiisiay
g o Resultados Instituto . entrenadores con
estimulos econémicos A Resultados Municinal del Municipal del e Baradte i
co2 para el fomento y 175 130 30 , MECE Y 30 30 aceptables 86%-| 35 35 2 Deportey | 83'%:P y
i inexistentes 0% - Deporte y i ellos acudan a mas
promocion del deporte 100% it Cultura Fisica de
) 59% Cultura Fisica ) . eventos en busqueda
realizadas Ciudad Judrez
de grandes logros,
péra la localidad.
t de becas Instituto A al
.; ﬂ.mmm . Resultados Instituto :. . uoﬁ_.. 25
econdmicas a deportistas IiseaaHEEleE Resultados Municinal del Municipal del deportista y
ACT0Z2.1 juarenses por sus logros a 100 100 25 E_mxmmwmﬂ 0% 25 25 aceptables 86%- 25 25 Dis oﬂm Deporte y entrenadorescon
nivel nacional e e 100% i . < Cultura Fisicade| apoyos economicos
. 59% Cultura Fisica " -
Internacional Ciudad Judrez por sus logros.
Entregar becas . gL oar con becas
> - Instituto para que los NNA,
econdmicas para la Resultados Instituto L :
vaeticadenareiva s Nifias inacentables o Resultados I—— Municipal del | tengan oportunidad
e 4 Nifios >Mo_mmnm3mm ' &= 30 5 _:mx_mﬁwnﬁmm 0% 3 ? Acepiables Ao 10 Al De oﬂm Doty de practicar el
¥ v : 100% P Y Cultura Fisica de [deporte con los clubes

jovenes de bajos recursos
del municipio de Judrez.

59%

Cultura Fisica

Ciudad Judrez

que repreentan la
localidad.




COMPONENTE/
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Reglamento del Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua

Aprobado en Sesién No. 17 del 7 de marzo de 2014
Publicado en el Periddico Oficial del Estado No. 28 del 5 de abril de 2014

ACUERDO.- PRIMERO.- Se modifica el acuerdo tomado en la Sesidén de Cabildo
numero catorce ordinaria, celebrada en fecha veinticuatro de enero de 2014,
bajo el asunto nimero X de la orden del dia en donde se acordd crear el Instituto
Municipal del Deporte del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua, para
quedar como sigue:

“PRIMERO.-Se autoriza la creacion del Instituto Municipal del Deporte y Cultura
Fisica del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua”

SEGUNDO.- Se autoriza la modificaciéon del Presupuesto de Egresos para el afo de
2014 del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua, consistiendo la modificacion
en cuanto al presupuesto que fue autorizado para la Direccidn General del
Deporfe el cual pasara como parte del patrimonio del Instituto Municipal del
Deporte y Cultura Fisica del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua, quien
quedara en aptitud de iniciar su ejercicio una vez que sea publicada su
promulgacion en el periddico Oficial del Estado de Chihuahua.

TERCERO.-Se aprueba el Reglamento del Instituto Municipal del Deporte y Cultura
Fisica del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua, para quedar como sigue:

Se crea el organismo publico descentralizado, denominado:

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FisSICA
DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Se crea el organismo publico descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con autonomia presupuestal, administrativa,
operativa, técnica y de gestién para el cabal cumplimiento de su objeto y de los
fines y metas sefalados en sus programas: denominado Instituto Municipal del
Deporte y Cultura Fisica de Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua, con
domicilio legal en Ciudad Judrez, Chihuahua.

Articulo 2.- El Instifuto Municipal del Deporte y Cultura Fisica, tendrd las
siguientes facultades, obligaciones y objetivos:

I.  Proponer, dirigir, ejecutar, evaluar y vigilar la politica municipal de deporte
y cultura fisica;

ll. Celebrar acuerdos, convenios, contratos y bases con las autoridades de la
Federacion y Entidades Federativas a fin de promover, con la
participacion, en su caso, de los sectores social y privado, las politicas,
acciones y programas tendientes al fomento, promocién, incentivo y
desarrollo del deporte y de la cultura fisica;
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Il.
Iv.

V.

VL.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.

Integrar el Programa Municipal de Deporte y Cultura Fisica:

Establecer los lineamientos para la partficipacion de los deportistas en
cualguier clase de competencias municipales, estatales, nacionales, sin
contravenir lo dispuesto por las reglas nacionales;

Celebrar acuerdos de cooperaciéon en materia de deporte y de culturg
fisica con drganos gubernamentales y organizaciones internacionales,
como mecanismo eficaz para fortalecer las acciones que en materia de
deporte y cultura fisica se concierten:

Coordinar acciones con las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal y el sector social y privado, en lo relativo a
investigacion en ciencias y técnicas en materia de deporte y cultura fisica:;
Promover y fomentar ante las instancias correspondientes en el dmbito
estatal, el otorgamiento de estimulos fiscales a los sectores social y privado,
derivados de las acciones que estos sectores desarrollen a favor del
deporte y de la cultura fisica;

Promover el desarrollo de los programas de formacion, capacitacion,
actualizacion y los métodos de certificacién en materia de deporte y
cultura fisica, promoviendo y apoyando, la induccién del deporte v la
cultura fisica en los planes y programas educativos;

Fomentar y promover la construccién, conservacion, adecuacion, uso y
mejoramiento de instalaciones destinadas al deporte y la cultura fisica;
Promover la creacién de ligas municipales en todas las disciplinas
deportivas, asi como apoyar y fortalecer el funcionamiento de las ya
existentes;

Otorgar el registro correspondiente a las Asociaciones y Sociedades gue en
el dmbito municipal tengan como objeto fomentar, desarrollar, promover,
investigar, difundir e impulsar actividades de deporte y cultura fisica;

Crear e integrar el Registro Municipal del Deporte, el cual incluird el censo
de deportistas de alto rendimiento, los entrenadores, asociaciones
deportivas, sociedades deportivas, la infraestructura deportiva existente en
el Municipio, asi como aquellos deportes que no cuenten con un alto
impacto, pero que pueden jugar un papel importante para la reactivaciéon
fisica y la agilidad mental de los ciudadanos

Recibir apoyos econdmicos, técnicos y materiales en teritorio municipal,
estatal, nacional o exiranjero, para el desarrollo de sus objetivos, sin
contravenir las disposiciones legales aplicables al caso concreto;

Disefiar y establecer los criterios para asegurar la uniformidad y
congruencia entre los programas de cultura y deporte del sector pUblico
municipal y la asignacién de los recursos para los mismos fines;

Promover e incrementar con las previsiones presupuestales existentes, los
fondos y fideicomisos ya sean publicos o privados, que en materia de
deporte y cultura fisica se constituyan con el objeto de organizar la
participacion de los sectores social y privado, a efecto de contribuir al
desarrollo deportivo del Municipio;

Administrar y confrolar las aportaciones econdmicas que reciba de la
Administracién Publica Municipal, las que genere por sus propios medios, o
bien de las que reciba de otras instituciones, estableciendo los programas
de fomento y ayuda a las organizaciones deportivas del Municipio.
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XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXl

XXIV.

XXV.

Impulsar la practica de actividades de cultura fisica-deportiva, recreativo-
deportivas, de deporte en la rehabilitacion y deporte entre la poblacién en
general, como medio para la prevencién del delito:

Formular programas para promover el deporte y la cultura fisica entre las
personas con capacidades diferentes y adultos en plenitud;

Intervenir directamente en la organizacion, administracidén y conftrol
econdémico de las competencias o torneos municipales que se celebren en
el Municipio cuando sean de cardacter oficial:

Impulsar, promover y apoyar a los deportistas con capacidades diferentes
en la practica del deporte, procurando los espacios que reUnan las
condiciones suficientes para su preparacién y, de esa manera, estén en
aptitudes de particioar en eventos a nivel regional, estatal, nacional e
internacional;

Establecer la coordinaciéon interinstitucional con las dependencias del
sector salud y de apoyo a la juventud, a fin de proporcionar a los jévenes
servicios de orientacion psicoldgica y vocacional, de prevencidn contra las
adicciones;

Difundir y promover la redlizacién de eventos deportivos institucionales, asi
como incorporar aquellos que considere de importancia en la vida
deportiva del Municipio, redlizando al menos un evento especialmente
dirigido a personas con capacidades diferentes;

Organizar desfiles atléticos y todo género de eventos deportivos;

Ejercer las atribuciones que le confiere la ley en materias de obra publica,
adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios, en lo que se refiere
a la infraestructura deportiva del Municipio.

Las demdas que esta Ley u otras disposiciones legales determinen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA, ORGANO DE GOBIERNO
Y REGIMEN INTERNO DEL ORGANISMO

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

I.

.
.
V.
V.
VI.
Vil
Vil
IX.
X.
Xl.

XIl.

INSTITUTO.-Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica del Municipio de
Judrez, Estado de Chihuahua.

CODEME.-Confederacidén Deportiva Mexicana;

COM.- Comité Olimpico Mexicano;

CONADE.-Comisidn Nacional de Cultura Fisica y Deporte;

ICHD.-Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica;

SISTEMA MUNICIPAL.-Sistema Municipal del Deporte y de la Cultura Fisica
LEY.- Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Chihuahua:
PROGRAMA.-Programa Municipal del Deporte;

REGISTRO.-Registro Municipal del Deporte;

SISTEMA MUNICIPAL.-Sistema Municipal del Deporte

CONSEJO DIRECTIVO.-Organo Colegiado y méxima autoridad del Instituto
Municipal del Deporte y de la Cultura Fisica del Municipio de Judrez,
Estado de Chihuahua

PROGRAMA.-Programa Municipal del Deporte y de |a Cultura Fisica:
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Xlll. REGISTRO.-Registro Municipal del Deporte y de la Cultura Fisica;
XIV. REGLAMENTO.- ElReglamento del Instituto Municipal del Deporte y la
Cultura Fisica del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua

Articulo 4.- Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos que le
competen, el Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica del Municipio de
Judrez, contard con los siguientes érganos de Gobierno:

I. El Consejo Directivo;
Il. La Direcciéon General
lll. Las Unidades Técnicas y de Administracién que determine el Consejo
Directivo y que se autoricen en su presupuesto de egresos

Articulo 5.- El Consejo, serd la méxima autoridad del Instituto, y estard integrado
por:
I. Un Presidente, que serd el Presidente del Municipio de Judrez, Estado de
Chihuahua; o la persona que para tal efecto designe.
IIl. Un Secretario que serd el Secretario del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Judrez; o la persona que para tal efecto designe.

lll. Un Director General, que serd nombrado por el Presidente Municipal

IV. UnTesorero, que serd nombrado a propuesta del Presidente;

V. SeisVocales que serdn:

a. Tres Presidentes de las Ligas Deportivas debidamente registradas
b. Los fres Regidores integrantes de la Comision del Deporte.

VL. Un Comisario, el cual serd nombrado por la Contraleria Municipal, quien

participard en las sesiones con voz pero sin voto y a quien corresponde
vigilar el cumplimiento de los objetivos, asi como el manejo de los ingresos y
egresos del Instituto.
Cada infegrante del Consejo tendrd voz y voto. El Presidente, el Secretario
y los Regidores podradn nombrar para que acuda a las sesiones a un
representante que tendrd las mismas facultades de su representado,
mediante oficio que se deberd presentar al inicio de la sesién

Articulo 6.- El Consejo Directivo tendrd las siguientes atribuciones:

I. Deberd celebrar una Sesion Ordinaria cuando menos cada bimestre y en
forma extraordinaria cuando asi lo requiere para los asuntos urgentes o que
por su trascendencia asi lo ameriten.

Il. Elaborar la planeacion y ejecucion de las politicas y programas de
desarrollo del deporte y la cultura fisica, en el dmbito municipal.

lll. Aprobar los presupuestos de ingresos y egresos del Instituto y sus
modificaciones en los términos de la normatividad municipal aplicable,

IV. Aprobar la concertacion de préstamos para el financiamiento de la
entidad con créditos internos y externos, observando la normatividad
aplicable para la autorizacion.

V. Aprobar los programas del organismo, asi como los proyectos de inversidon
en el marco de los mismos.
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VL.

VII.

VIIlL.

XI.

XII.

XIl.
XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.
XIX.
XX.

XX
XXII.

Plantear mecanismos de financiamiento vy distribucién de recursos
federales, estatales y municipales, para el desarrollo del deporte vy la
cultura fisica en el Municipio.

Determinar y establecer las tarifas, asi como su modificacién, respecto de
los servicios que presta el Instituto.

Aprobar anualmente, previo informe del Comisario, los dictdmenes de las
Auditorias practicadas, los Estados Financieros del Organismo y autorizar la
publicacion de los mismos.

Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables las politicas, bases vy
programas generales que regulen los convenios, contratos, pedidos o
acuerdos que deba celebrar el organismo con terceros en Obras PUblicas,
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con
bienes muebles.

Establecer con sujecién a las disposiciones legales relativas, las normas Y
bases para la adquisicién o arrendamiento de inmuebles que el Organismo
requiera para el desarrollo de sus objetivos.

Analizar y aprobar en su caso, los informes peridédicos que rinda el Director
General, con la intervencién que corresponda al Comisario.

Aprobar y Ejecutar el programa general de administraciéon y de operacién
del patrimonio del Organismo.

Aprobary ejecutar el presupuesto y programa anual de operaciones.
Autorizar la firma de cheques, estando en todo caso para registrar sus
frmas y hacer el libramiento de cheques, sin necesidad de acuerdo
expreso del Consejo Directivo, el Director General y el Tesorero, debiendo
firmar mancomunadamente.

Revisar el marco normativo del Instituto vy en su caso, recomendar
modificaciones ante las Instancias competentes.

Celebrar confratos de adquisiciones y Arrendamientos de bienes Muebles,
asi como la prestacién de servicios a través del procedimiento de licitacién
restringido, de conformidad con la Ley de Adquisiciones vigente en el
Estado.

Administrar los bienes, que para tales efectos les otorguen para el
cumplimiento de sus fines, las dependencias y enfidades de la
administracion Publica Municipal, Estatal o Federal, de otras entidades
Federativas o Ayuntamientos, asi como de Organizaciones Nacionales e
Internacionales, asi como personas fisicas o morales.

Aprobar las reglas que deban regir la participacion social y privada.
Autorizar la creaciéon de Comités y subcomités de apoyo.

Promover y fomentar la creacién de Patronatos, Fideicomisos o cualquier
ofra forma de organizacién, que confribuyan al logro de los objetivos del
organismo.

Resolver los asuntos que someta a su consideracidn el Presidente:

Las demds que le otorgue este Reglamento y demds disposiciones
aplicables,

Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el Consejo podrd invitar a las
sesiones a representantes de dependencias y entidades de los niveles

federal, estatal y municipal, asi como de organizaciones sociales y privadas,
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cuyas actividades o intereses coincidan con los del Instituto, sin que su
participacion implique que formen parte del mismo: cuando dichos
representantes convocados asistan a sesiones, tendrdn derecho a voz, pero
no a voto.

Articulo 7.-  Son facultades del Presidente del Consejo:

Nombrar al Director General,

Nombrar al Tesorero del Consejo;

Convocary presidir las Sesiones Ordinarias y Exiraordinarias del Consejo.
Acordar con los integrantes del Consejo, el calendario de sesiones:
Desahogar el orden del dia de las sesiones:;

Verificar por si o por medio de quien estime conveniente, la gjecucion de
acuerdos.

Articulo 8.- Son atribuciones del Secretario:

I"-

Concurrir a todas las sesiones del Consejo, con voz informativa y levantar el
acta de cada reunidn.

Comprobar al inicio de cada reunién y durante las votaciones, la existencia
del quérum legal

Las demas que le confieran las leyes.

Articulo 9.- Para ser Director General del Instituto, se requiere:

VL.

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos.

Residir permanentemente en este Municipio.

No haber sido inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comisién
en el servicio publico.

No haber sido condenado por la comisién de un delito doloso.

Haber desempefado cargos de decision afines cuyo ejercicio requieran
conocimientos y experiencia en materia administrativa, y

No encontrarse en algunos de los impedimentos que para ser funcionario
municipal se refiere el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

Articulo 10.- Facultades y obligaciones del Director General del Organismo, las
siguientes:

VI.

Formular los Planes y Programas a desarrollar;

Proponer al Consejo, el establecimiento de estrategias logisticas y
financieras que permitan conservar y hacer crecer la infraestructura
deportiva disponible en el Municipio;

Representar al Instituto en todas las controversias y trdmites en que sea
parte;

Someter a la consideracion del Consejo para su aprobacién, los programas
institucionales a corto, mediano y largo plazo, asi como los asuntos que
considere necesarios para el buen funcionamiento del Instituto:

Cumplir con la normatividad en materia de planeacién y evaluacion de la
gestion municipal;

Rendir un informe trimestral al Consejo, de las actividades del Instituto;
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VII. Gestionar recursos materiales, financieros y humanos ante distintas
instancias publicas y privadas, a fin de alcanzar los objetivos del Instituto:

VIIl. Procurar la capacitacion permanente del personal del Instituto, asi como
establecer las medidas necesarias para evitar la ineficiencia en el servicio,
abuso o egjercicio indebido de su empleo, cargo o comisidn que pueda
afectar los intereses del Instituto o de terceros:

IX. Proponer al Consejo modificaciones al marco juridico y estructura orgdnica
del Instituto, asi como los manuales administrativos correspondientes;

X. Vdlidar mediante su firma el trdmite y despacho de los asuntos de su
competencia;

Xl. Proporcionar la informacion que le sea requerida por el Comisario, de
acuerdo con las disposiciones legales aplicables y las politicas establecidas
al respecto;

Xll. Impulsar y coordinar todas aquellas acciones destinadas a fomentar el
deporte masivo y la cultura fisica en el Municipio, sin distincién alguna de
beneficiarios;

Xlll. Coordinarse con instancias del dmbito estatal, federal o municipal, con la
finalidad de construir un frabajo interinstitucional que permita desarrollar
una politica deportiva de mayor alcance;

XIV. Proveer lo necesario para el acondicionamiento y en su caso, adaptacion
y equipamiento de los espacios deportivos de acuerdo a sus necesidades;

XV. Proponer al Consejo el orden del dia para llevar las sesiones ordinarias y
extraordinarias;

XVI. Emitir por escrifo las instrucciones a los servidores puUblicos de su
adscripcion, para el control y resguardo de la documentacién que sea
entregada a los servidores publicos a su cargo para su administracion;

XVII. Validar con su rdbrica los informes y documentacion que sean requeridos
por terceros; y
XVII. Las demds que le sefalen las disposiciones legales aplicables y el Consejo.

Articulo 11.- El Director General, el Tesorero vy el Comisario formaran un Comité
Especial de Apoyo, que sesionara mensualmente, presidido por el Director
General, para efecto de revisar los programas, proyectos, presupuestos. Balances,
cuentas y demds cuestiones administrativas que deban ser sometidas a la
consideracion del Consejo Directivo.

A dichas Sesiones podrd asistir cualquier otfro integrante del Consejo Directivo que
lo desee.

Articulo 12.- El Director General tendrd la representaciéon del organismo y gozara
de un poder general para pleitos y cobranzas y actos de administraciéon, con
todas las facultades generales y especiales que requieran cldusula expresa
conforme a la ley, quedando facultado para otorgar, sustituir y revocar,
mandatos generales o especiales, respecto de las facultades que le competen,
excepto las de administracion.

El Director General serd el representante del patrén, para todos los efectos a que
se refiere el articulo 11 de la Ley Federal del Trabajo, pudiendo comparecer a las
audiencias de conciliacion, demanda y excepciones.
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El mandato en cuestién se otorga sin perjuicio de ofras facultades que este
reglamento le sea conferida al referido funcionario.

Articulo 13.- El Vocal Tesorero, serd el Director Administrativo del Instituto y se
encargara de manera directa de la operacion del patrimonio del organismo,
como funcionario de tiempo completo, quien ejercerd el presupuesto del Instituto,
estableciendo los procedimientos técnicos, financieros y contables que permitan
el adecuado control y examen del ingreso y el gasto, asimismo, participara en la
elaboracion del anteproyecto de presupuesto, con base en los programas
operativos anuales.

Articulo 14.- El Comisario, cuando menos una vez al afo, deberd, conforme a los
articulos 64 fraccidn X y 82 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahuar
I. Revisar los sistemas de contabilidad, de control y de auditoria internos de la
Administracion del Organismo, recomendando las medidas que estimen
convenientes para mejorar dichos sistemas.

Il. Revisar los estados financieros mensuales y anuales, asi como los
dictdmenes que al respecto se formulen.

ll. Vigilar que se haya cumplido con los presupuestos y programas de
operacion, asi como revisas las instalaciones, servicios auxiliares ye
inspeccionar los sistemas y procedimientos del trabajo, y

IV. Informar al Ayuntamiento de su actuaciéon y de las gestiones que realicen
en el desempefo de su encargo.

CAPITULO TERCERO
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

Articulo 15.- El patfrimonio del Instituto se integra por:

I. Bienes muebles e inmuebles que actualmente posee la Direccidén General
del Deporte.

Il. Los bienes muebles e inmuebles que los Gobiernos Federal, Estatal y
Municipal les destinen.

lll. Los bienes muebles e inmuebles que adquieran o le destinen las
Instituciones u Organismos Nacionales o Internacionales, asi como personas
fisicas o morales para el desarrollo de sus objetivos.

IV. Los subsidios, subvenciones, aportaciones y demds ingresos provenientes
de los convenios y acuerdos suscritos con los Gobierno Federal, Estatal vy
Municipal para el cumplimiento de sus objetivos.

V. Las aportaciones, donaciones, legados, en dinero y demds liberalidades
gue reciba del sector publico, social, privado, nacional, internacional, los
cuales de ninguna manera podrdn implicar condiciones contrarias a su
objeto.

VI. Las concesiones, permisos licencias y autorizaciones que se le otorguen, en
los términos de la Ley que regula la Administracion PUblica Municipal.

VII. Todos los ingresos que por concepto de prestacidn de servicios
arrendamiento y/o derechos del Instituto que entrafien utilidad econdmica
y sean susceptibles de estimulacion pecuniaria.
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VIII. El subsidio que el H. Ayuntamiento de Judrez, establecerd anualmente en
sU presupuesto de egresos.

Articulo 16.- Los ingresos del Organismo, derivados de cualquier fuente, se
destinardn exclusivamente a cubrir el costo y administracién del Organismo, sin
que por ningun motivo la Federacién, el Estado o el Municipio puedan disponer
de esos ingresos, que deben destinarse Unicamente al objeto de la citada
descentralizada.

Dicho patrimonio Unica y exclusivamente puede ser destinado para los fines y
objetivos del Instituto.

Toda la afectacion de cualquier indole o enajenacion de los bienes muebles o
inmuebles que formen parte del patrimonio a cargo del Instituto, solo puede
hacerse previa autorizacién del Ayuntamiento.

’CAPI'TULO CUARTO
DE LA AUDITORIA Y VIGILANCIA DEL ORGANISMO

Articulo 17.- La Contraloria Municipal, llevara a cabo la revision y vigilancia del
gjercicio de los recursos financieros y patrimoniales del Instituto a efecto de
verificar que el ejercicio, uso y destino de los fondos, bienes y valores del
descentralizado, se realicen con fransparencia y legalidad, garantizando que los
procesos se lleven a cabo en forma objetiva y con estricto cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia.

Para tales efectos la Contraloria Municipal designard un Auditor a cargo del
despacho de los siguientes asuntos:

l. Practicar visitas periédicas de inspeccion a efecto de constatar que el
gjercicio del gasto del Instituto sea congruente con las partidas del
presupuesto de egresos autorizadas.

Il. Vigilar que se cumplan esfrictamente con las normas de control vy
fiscalizacion aplicables al Instituto.

lll. Vigila que se dé cumplimiento a los procedimientos aprobados por la Junta
de Gobierno en materiac de planeacién, presupuestos, ingresos,
financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y valores del Instituto.

IV. Dar a conocer al Consejo, las bases generales para la redlizacion de
auditorias.

V. Readlizar auditorias, visitas, inspecciones, informes, evaluaciones, revisar
lioros y documentos del Instituto, siempre que se involucren fondos
condicionados o valores publicos del Municipio con el objeto de promover
la eficiencia en sus operaciones y procesos, asi como verificar el
cumplimiento de los objetivos contenidos en sus programas.

VI. Vigilar el debido cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de
sistemas de registro, contabilidad, de contfratacion y pago de personal, de
contrataciéon de servicios, de obra puUblicas, de adguisiciones, de
arrendamientos, de conservacion, uso, destino afectacién, enajenacion y
baja de bienes muebles e inmuebles, asi como el manejo y disposicion de
los bienes contenidos en los almacenes, activos y demds recursos
materiales y financieros pertenecientes al Instituto.
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VIl. Opinar previamente a su expedicién sobre los proyectos de normas de
confabilidad y de confrol en materia de programacion, presupuestos,
administracion de recursos humanos, materiales y financieros que se
elaboren en el Instfituto.

VIIl. Revisar la contabilidad, asi como los estados financieros, respecto de los
subsidios otorgados por el Municipio al Instituto vy

IX. Las demds que le encomiende las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables en la materia, el Ayuntamiento y la Contraloria Municipal.

CAPITULO QUINTO ,
DE LOS EMPLEADOS DEL INSTITUTO Y REGIMEN LABORAL

Articulo 18.- El personal que requiera contratarse para la realizacion de los
objetivos del organismo, serd seleccionado, contratado y removido por el Director
General, con la previa autorizacion del Consejo Directivo; no podrdn crearse mds
plazas que las autorizadas en los programas anuales que apruebe el Consejo
Directivo, salvo acuerdo expreso y especial de dicho Consejo.

Articulo 19.- Estard estrictamente prohibido al Consejo Directivo y al personal
contratado, realizar trabaojos o actividades contrarias a los objetivos del
Organismo. El cargo del personal administrativo, operativo y técnico necesario
para el funcionamiento del Instituto serd remunerado, y por lo tanto los recursos
necesarios para el pago de sueldos y salarios, deberd contemplarse dentro del
Presupuesto ordinario del mismo.

El personal contratado a partir de la entrada en vigor del presente instrumento
legal, gozard de las garantias sefaladas en el articulo 123 apartado A de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

CAPITULO SEXTO
DEL REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANISMO

Articulo 20.- El Reglamento Interno que expida el Consejo Directivo deberd versar
sobre la materia correspondiente a:

I. Su estructura orgdnica y administrativa
Il. Las formalidades para la convocatoric a sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Consejo Directivo.
lll. Las formalidades que deben revestir las actas de sesiones, érdenes del dia,
trabbajos del Consejo Directivo y notificacion o difusion de comunicados.
IV. Los procedimientos para la presentacion de proyectos de planes vy
programas ante el Ayuntamiento.
V. Latoma de acuerdos por parte del Consejo Directivo.
VI. Las invitaciones especiales a las sesiones.
VIl. Elresguardo del patrimonio del Instituto.
VIIl. Los procedimientos necesarios para la planeacién, presupuestos, ingresos,
financiamiento, inversidbn, deuda, patrimonio fondos y valores del
organismo.
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IX. Las funciones especificas de los organismos auxiliares de la Direccidn
General en materia administrativa, operativa y técnica.
X. El confrol de recursos humanos y materiales
Xl. Laseguridad y vigilancia del patrimonio y
Xll. Todo lo referente a aquellos elementos que sean parte de las funciones
inherentes al Organismo o a la facultad del Consejo Directivo de emitir
acuerdos basados en los términos dispuesto por el presente reglamento.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 21.- El Instituto cumplird con lo establecido en la transparencia e
informacion publica del Estado de Chihuahua.

CAPITULO OCTAVO
DE LA EXTINCION DEL ORGANISMO

Articulo 22.- Cuando el organismo Descentralizado deje de cumplir sus funciones
U objefo o su funcionamiento no resulte ya conveniente desde el punto de vista
de la economia municipal, o del interese publico, la Contraloria Municipal,
atendiendo a la opinién del Consejo Directivo, propondrd al Presidente Municipal,
la extincidn del organismo.

Articulo 23.- La desincorporacion del Organismo, se llevard a cabo mediante la
disolucion, liguidacion y extincién del mismo; el Presidente Municipal, podrd
proponer al Ayuntamiento, su fusion o escision cuando su actividad combinada o
separada redunde en un incremento de eficiencia y productividad.

Articulo 24.- Para la extincion del Organismo, el Contralor Municipal, sefiala las
bases para el desarrollo del proceso y designard un liquidador quien realizard lo
siguiente:

I. Levantard el inventario de los bienes pertenecientes al Organismo.

Il. Someterd al dictamen del auditor designado por la Comisién Municipal de
Gasto Financiero, los estados financieros inicial y final de liquidacion.

ll. Informard mensualmente al Presidente Municipal sobre el avance y estado
que guarda el proceso.

IV. Levantard el acta de enfrega recepcion de los bienes y recursos del
organismo, y

V. Las demds inherentes a su funcién.

Articulo 25.- La extincion del Organismo serd comunicada al Honorable
Ayuntamiento de Judrez, mediante formal iniciativa, a fin de que proceda a
abrogar la creacion del Instituto, su Reglamento, asi como el Estatuto Orgdnico en
su caso. Para tal efecto, el Presidente Municipal, deberd proporcionar al
Ayuntamiento toda la informacién relativa al procedimiento de liquidacion y
extincion.
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Articulo 26.- En todo lo no previsto en el presente instrumento legal, se estard a lo
dispuesto por el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, la Ley de
Planeacion del Estado de Chihuahua, la Ley de Cultura Fisica y Deporte del
Estado de Chihuahua y las demds disposiciones legales aplicables en materia de
desarrollo de la cultura fisica y el deporte que no confrapongan a este
ordenamiento.

CAPITULO NOVENO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DEL DEPORTE
PROGRAMA, CENTRO DEPORTIVOS, REGISTRO MUNICIPAL

Articulo 27.- El Sistema Municipal del Deporte se encuentra a cargo del
Presidente Municipal, quien ejerce sus funciones por conducto del Director
General del Instituto, quien serd el responsable de coordinar y orientar Ias
acciones de dicho sistema.

Articulo 28.- Para la Organizacién del Sistema Municipal, el Director General del
Instituto se podrd auxiliar de:

I. Los organismos deportivos de las dependencias e instituciones de la
Administracion PUblica Federal adscritos en la jurisdicciéon municipal.

Il. Los organismos deportivos de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal; de
las instituciones deportivas de los sectores social y privado, que podrdn
integrarse al sistema, mediante la concertacidon de convenios de
coordinacion, conforme a lo establecido para tal efecto en este
reglamento.

lll. Los deportistas, técnicos y profesionales afines.

IV. El Programa Municipal del Deporte.

V. ElRegistro Municipal del Deporte.

VI. Los recursos destinados al deporte

VII. La Comision de Apelacién y Arbitraje del deporte, y
VIIl. Normas, estatutos y reglamentos aplicables al deporte, cultura fisica y
educacion fisica.

Articulo 29.- Estardn incorporadas al Sistema Municipal, las personas fisicas y
juridicas, las agrupaciones deportivas que cuente o no con personalidad juridica:;
y las demds organizaciones deportivas que se encuentren inscritas en el Registro
municipal, las que deberan efectuar las acciones que se sefialen en el Programa.

Articulo 30.- EI Director General del Instituto celebrara convenios de
coordinacion, pero en el caso gue se vayan a comprometer recursos que no sean
patrimonio del Instituto, deberdn ser autorizados por el Ayuntamiento.

CAPITULO DECIMO
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DEL DEPORTE

Articulo 31.- El Programa Municipal del Deporte, instrumento rector de las
actividades deportivas del Sistema Municipal, se elaborard apegado a la politica
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en este rubro plasmada en el Plan Municipal de Desarrollo vigente,
contemplando en sus proyectos, un plazo que no exceda de la permanencia de
la Administracion PUblica Municipal en funciones, debiendo contener:
I. La politica deportiva municipal
Il. Los objetivos, las prioridades, estrategias y metas para el desarrollo del
deporte en el municipio.
lll. Los proyectos de acciones especificas, en virtud de los cuales se
instrumentard la ejecucién del programa.
IV. Las acciones que cada uno de los que tenga relacidn con el Sistema
Municipal, deberan realizar de acuerdo a su dmbito y naturaleza, y
V. Los responsables de su aplicacién y ejecucion que serdn nombrados por el
Director General y Aprobados por el Consejo.

Articulo 32.- El Instituto a través del Director General, formulard el Programa
dentro de los 60 dias naturales siguientes a la fecha en que se instale el Honorable
Ayuntamiento, mismo que deberd formularse de acuerdo a los siguientes
aspectos prioritarios:

I. Promocion y educacién fisico-deportiva;
Il. Deporte popular,
lll. Deporte Estudiantil,
IV. Deporte Federado o asociado.

Articulo 33.- El Presidente Municipal por conducto del Instituto procurard la
equidad y congruencia en la distribucién de los recursos de cualquier fideicomiso
constituido a favor de dicho Consejo.

Articulo 34.- En el deporte popular se promoverd la ensefanza de las distintas
disciplinas deportivas de su practica, a través de competencias, asi como el
fomento del deporte y de cultura fisica, a fin de contribuir en su instalacién en
nuestra comunidad, como un estilo de vida y habito cotidiano.

Articulo 35.- El deporte estudiantil operard en cinco niveles de atencién, que
comprenden:

l. Preescolar

Il. Primaria,

lll. Secundaria,

IV. Media Superior, y
V. Superior.

Articulo 36.- La operacién del Deporte asociado serd responsabilidad de las
asociaciones deportivas municipales, conforme a lo establecido para tal efecto
en la ley y el reglamento, asi como en sus reglamentos y estatutos internos,
debidamente registrados en el Sistema Municipal.
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Articulo 37.- Serd de incumbencia del instituto el detectar, motivar y buscar
dentro del Municipio a los candidatos que reUnan los requisitos determinados por
el ICHD, para proponerlos al mismo organismo como atletas de alto rendimiento.
Asimismo,buscard en conjunto con las Asociaciones Deportivas y el Sistema
Municipal, a los habitantes del Municipio que asi lo merezcan para promoverlos
como posibles candidatos a participar en competencias selectivas, tanto
municipales, estatales y federales.

Articulo 38.- El deporte de personas con capacidades diferentes o deporte
adaptado estard a cargo del Instituto y de las asociaciones deportivas
municipales del deporte adaptado, considerando:

I. Deficientes motrices o sindrome de Down,
Il. Silentes

lll. Ciegosy débiles visuales

IV. Deporte sobre sillas de ruedas,

V. Tercera edad, y

VI. Gente pequefia

Articulo 39.- La formacion y capacitacion dentro del Municipio, estard a cargo
del Insfituto a través de la coordinacién que considere adecuada, de
conformidad a los programas nacionales, estatales y en coordinacién con los
organismos publicos, sociales y privados.

Articulo 40.- Se enfiende por evento deportivo institucional, todo aquel que
forme parte de la historia del Municipio, los cuales se realizaran de conformidad al
ano calendario previamente establecido, otorgdndose facultades al Director del
Instituto para realizar convenios de coordinacién con el ICHD sobre el particular,
con los mecanismos que al interior del Instituto se establezcan.

CAPITULODECIMO PRIMERO
DE LOS CENTROS DEPORTIVOS

Articulo 41.- Se considera centro deportivo municipal, todo aqguel espacio de
propiedad municipal dedicado a la practica deportiva, clasificdndose en:
I. Unidades deportivas: las que poseen infraestructura para la practica de
cinco o mads disciplinas deportivas,
Il. Modulos deportivos: las que poseen infraestructura para la practica de dos
o cuatro disciplinas deportivas, y
lll. Canchas deportivas: las que poseen infraestructura para la practica de
una disciplina deportiva.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DEL REGISTRO MUNICIPAL DEL DEPORTE

Articulo 42.- El Registro Municipal del deporte deberd inscribir a:
I. Los organismos deportivos de dependencias e instituciones de la
administracion publica federal desconcentrados y descentralizados que
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tengan representacion en el Municipio, asi como aquellos que sean parte
de la Administracién PUblica Estatal,
Il. Organizaciones e Instituciones del sector social y privado, Cuyas
actividades primordiales sean deportivas.
ll. Areas e Instalaciones deportivas y recreativas de los sectores publico, social
y privado, por medio de la persona fisica o juridica que la represente.
IV. Deportistas y profesionales del Deporte.

Articulo 43.- El Instituto tendrd a su cargo la operacién y actualizacion del registro
municipal que funcionard como Unidad Administrativa denfro de dicho
organismo.

Articulo 44.- El Instituto establecerd los mecanismos y procedimientos mas
adecuados para hacer operativo el Registro Municipal.

CAPITULODECIMO TERCERO
DE LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO

Articulo 45.- Con el fin de que se cumpla a cabalidad la Coordinacién
Interinstitucional con las dependencias asistenciales, con organismos y
agrupaciones dedicadas al quehacer deportivo, asi como promover y fomentar
esta actividad en todos sus niveles y en dmbito del marco juridico respectivo, los
gobiernos federal, estatal y municipal, establecerdn estrategias tendientes a la
incorporacion de los sectores social y privado al sistema a través de convenios de
coordinacién.

Articulo 46.- Las personas fisicas o juridicas que promuevan el fomento y el
desarrollo de la cultura fisica, educacién fisica y el deporte, en apoyo al
programa municipal, serdn convocadas por el Instituto para que se integren al
sistema municipal.

Articulo 47.- El Gobierno Municipal promoverd la creacion de patronatos en los
que participen los sectores social y privado, a fin de fortalecer las acciones y
esfrategias de los sistemas del deporte respectivo.

Articulo 48.- Para el establecimiento de un Club Deportivo, Centro Deportivo u
cualguier ofro similar, se requerird dictamen de aprobacién emitido por el
Instituto.

Articulo 49.- Para el otorgamiento de la Llicencia de funcionamiento anual
respectiva, deberd presentar la autorizacidon otorgada por el Instituto para su
funcionamiento.

Articulo 50.- Para los instructores que presten sus servicios en los establecimientos
mencionados en el arficulo 47, deberdn estar debidamente certificados en la
materia que impartan, por el propio Instituto.



Reglamento del Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua

CAPITULODECIMO CUARTO
DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS

Articulo 51.- Queda prohibida cualquier practica discriminatoria en la prestacién
de los bienes y servicios contenidos en los programas para el desarrollo de la
cultura fisica y el deporte.

Articulo 52.- Toda persona tfiene derecho a participar y a beneficiarse de los
programas de desarrollo de la cultura fisica y del deporte, de acuerdo con los
principios rectores de la politica municipal en materia de desarrollo de cultura
fisica y deporte, en los términos que establezcan la normatividad de cada
programa.

CAPITULO DECIMO QUINTO
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo §3.- Los servidores de la administracion puUblica municipal que en
ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas contravengan las disposiciones
establecidas en el presente ordenamiento, serdn sancionados de conformidad
con lo previsto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del
Estado de Chihuahua.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento enfrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.-Se autoriza al Presidente Municipal, para que lleve a cabo los trdmites
legales necesarios, relacionados con la situacién laboral del personal a cargo de
la Direccion General del Deporte, toda vez que dicha dependencia
desaparecerad.

TERCERO.- El Consejo Directivo deberd integrarse dentro de los siguientes treinta
dias naturales siguientes, a partir de la publicacién del presente.

CUARTO.- Por esta uUnica ocasion el Director General deberd formular el
programa dentro de los 60 dias naturales siguientes, a partir del dia siguiente de su
nombramiento.

QUINTO.- Para el inicio de sus funciones el Instituto contara con el presupuesto
que a la fecha se le asigno a la Direcciéon General del Deporte en el presupuesto
de egresos para el afio de 2014 del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua.

CUARTO.-Se autoriza a los ciudadanos Presidente Municipal y Secretario del
Ayuntamiento para que en los términos del articulo 28 fraccién | segundo pdrrafo
del Cdodigo Municipal para el Estado de Chihuahua, remiran el presente acuerdo
al Ejecutivo Estatal, para su respectiva publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

QUINTO.-Notifiquese
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CI U'DA D Dependencia: Insﬂ’ryﬁro Municipal Del
JUAREZ Eree%?réeo\;rigrlgjé?éislliiiursos humanos

. . . NOm. de Oficio: 82-IMDEJ-2024
Gobierno Municipal 2024-2027

Cd. Judrez, Chihuahua a 01 de Agosto del 2025

C. VIANEY CONTRERAS ORTIZ.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA
DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA.
PRESENTE.-

Por medio de la presente, aprovecho la ocaccion para enviarle un cordial saludo, asi
mismo en atencion a su oficio No. IMDEJ-004-2025 de Fecha 24 de Julio del 2025, mediante el
cual me solicita informacion requerida a traves de la plataforma SISAI2Z.0 con folio
080155625000009 c traves del solicitante : (ERICK DE CHIHUAHUA).

C. Recursos Humanos

1. Personal actual (con nombre, grado escolar, puesto, tipo de contratacion y percepciones, incluyendo
compensacion, bonos, etc., lugar de adscripciony actividad que readliza.).

2. Servicios Subrogados para el servicio de la dependencia.

3. Descripcion de Funciones y manuales de organizacion.

4. Expediente de Capacitacion y evaluaciones de desempeno.(SIC)

En apego al articulo 77 fracciones Il VI, X, de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado
de Chihuahua que ala letfra dice:

lll. Las facultades de cada drea. (SIC)

ViIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores pUblicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefalando la periodicidad de dicha remuneracién. (SIC)
X. Elnumero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes,
por nivel de puesto, para cada unidad administrativa. (SIC)

Me permitc hacer de su conocimiento en relacion al inciso C "Recursos Humanos™:

« Por cuanto hace al punto No. 1 - le anexo listado el cual contiene (nombre, grado
escolar, puesto, tipo de contratacion vy percepciones, incluyendo compensacion,
bonos, etc., lugra de adscripcion y actividad gue realiza).

s Por cuanto hace al Punto No. 2 .- el unico servicio gue se encuentra Subrogados por
este organismo, es el (SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES)

¢ Porcuanto hace el Punto No. 3 .- me permito adjuntar link del Manual de Organizacion
donde especifica la descripcion de funciones
hitps:.//imdej.mx/Transparencia/NORMATEC A/MANUALZ20DER200RGANIZACION. pdf

e Por cuanto hace el Punfo No. 4 - anexo copia simple de las capacitaciones a los
empleados de este Organismo y no se realizan evaluaciones de desempefo.

COORD]
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO
DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA




CODIGO

NOMBRE

FECHAALTA
CONTRATO

ESCOLARIDAD PUESTO

LUGAR DE
ADSCRIPCION

TIPO DE
CONTRATACION

PERCEPCION

COMPENSACION

ACTIVIDAD QUE REALIZA

0026

SERNA DAVID

01-ene-15

0035

ESPINO CRLUZ RICARDO

01-ene-15

0036

ESPINOSA PINO JULIO NOE

01-ene-15

0039

GALLEGOS GONZALEZ ISIDRO

01-gne-15

SANCHEZ EFRAIN

01-ene-15

0059

DE LA O DELGADO LINDA DIANEY

01-un-15

0065

DOMINGUEZ GOMEZ EROS ALEJANGRO

Q1-jul-15

Qao72

SANCHEZ GERARDO

01-sep-15

080

VALLES RODRIGUEZ JOSE ANGEL

21-nov-15

0081

5070 DIAZ RUBEM ANTONIO

21-nov-15

0087

PICHARDO PICHARDO RUBEN

11-ene-16

a0eg

COLUNGA GARCIA HUGO

il-ene-16

0082

MORALES HERMNANDEZ MARCOS DARIC

21-ene-16

0024

AVILA HERMANDEZ ANTONIO

L2-feb-1€

CALVILLO SOTO RAMON

01-mar-16

0103

VILLA VELAZQUEZ JESUS

21-ene-22

0107

ZAVALA MONTANEZ LORENZO

08-3g0-16

0108

SILVA ROBLEDO LUIS ENRIQUE

20-ago-16

0113

SANCHEZ SALAZAR GERARDO

20-sep-16

0123

ROJAS BAUTISTA EDGARDO DE JESUS

07-nov-16

0126

FLORES CHAVEZ BLANCA ESTELA

15-nov-16

0135

HERNANDEZ JARA FRANCISCO

22-nov-16

0138

LEYVA VARELA BLANCA ESTELA

28-nov-16

0142

CARRASCO PONCE GABRIELA IRENE

09-ene-17

0146

LEON GOMEZ VERONICA

3-ene-17

0151

HERNANDEZ OLIVAS AGUSTIN

17-feb-17

LICEMCIATURA JEFE DE DEPORTE POPULAR

NINGUNA INTENDENTE
LICENCIATURA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION
PRIMARIA INTENDENTE
PRIMARIA INTENDENTE
LICENCIATURA ENTRENADOR
FREPARATORIA INTENDENTE
SECUNDARIA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION
ASISTENTE DE MANTENIMIENTO

PRIMARIA

PRIMARIA INTENDENTE

SECUNDARIA DENTE

SECUNDARIA  SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
PREPARATORIA  AUXILIAR DE DEPORTE POPULAR
PRIMARIA INTENDENTE
SECUNDARIA INTENDENTE
LICENCIATURA ASISTENTE DE MEDIOS
MINGUNA INTENDENTE
LICENCIATURA ENTRENADOR
SECUNDARIA INTENDENTE
LICENCIATURA JEFE DE SISTEMAS
SECUNDARIA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION
NINGUNA VELADOR
SECUNDARIA INTENDENTE
LICENCIATURA JEFE DE PATRIMONIO
PREPARATORIA R DE PROMOCION Y DIFUSION DEF

PREPARATORIA ASISTENTE DE MEDIOS

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDE

IMDEJ

IMOEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

CONTRATG DE TRAEAID
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATC DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINACD
CONTRATO DE TRABAJD
POR TIEMPC
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPC
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJG
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATOC DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
GONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAIQ
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPC
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO

]
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5

5

5

26,000.00

12,600.00

18,000.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

18,000.00

15,000.00

12,600.00

12,600.00

17,000.00

15,000.00

12,600.00

12,600.00

15,000.00

12,600.00

12,600.00

12,500.00

26,000.00

18,000.00

12,600.00

12,600.00

16,000.00

27,000.00

25,000.00

Disenar un proyecto de actividades fisicas deportivas y
recreativas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Analizar y evaluar el rendimiento de los atletas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

izar los recursos asignados a la

Administrar y opti
instalacion deportiva

Realizar trabajos de mantenimiento correctiva
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Coordinar y distribuir |a carga de trabajo entre los
trabajadores (CUADRILLA)

Recibir y enviar documentacion

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Apoyo en Cobertura de todo tipo de eventos
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Analizar y evaluar el rendimiento de los atletas
Limpieza de las Areas de |as Instalaciones Deportivas

Vigilar y supervisar la instalacion de los equipos y
sistemas de computo

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Hacer recorido de vigilancia en la dependencia a que
este asignado

Limpieza d= |as Areas de las Instalaciones Deportivas
Vigilar el correcto uso del patrimonio Municipal

Recibir y enviar documentacion

Apoyo en Cobertura de todo tipo de eventas




COoDIGD

NOMBRE

FECHA ALTA
CONTRATO

ESCOLARIDAD PUESTO |

LUGARDE
ADSCRIPCION

TIPO DE
CONTRATACION

PERCEPCION

COMPENSACION

ACTIVIDAD QUE REALIZA

0152

WALADEZ PERALES MANUEL GERARDO

01-mar-17

0157

DE LOS SANTOS RETANA ADRIANA SARAH|

21-mar-17

0159

SOTO TORRES SILVIA PATRICIA

23-mar-17

0180

HERRERA ZAPATA JOSE JUAN

28-mar-17

0161

GUARDADO SAENZ ERICKA

01-abr-17

0184

GARCIA MARIN KARINA

11-abr-17

0165

REYES CHACON FRANCISCO JAVIER

11-abr-17

0166

MARQUEZ HERRERA DAVID

21-abr-17

0167

CARDENAS BARRAZA EDGAR IVAN

21-abr-17

0168

REYNCLDS OROZCO LEONARDC DANIEL

21-abr-17

0170

VEGA AGUIRRE ALMA ROSA

24-abr-17

0175

RODRIGUEZ RAMIREZ VICTOR ALEJANDRO

27-jun-24

0152

MAMRIQUEZ CARLOS ANDRES

14-jun-17

0197

REYES CHACON GABRIEL ALEJANDRO

-ul17

0206

GALVAN GUERRA JOSE ANGEL

11-oct-17

0207

ROMAN PORTILLO LUIS MIGUEL

11-ene-18

0210

LECHUGA NEVAREZ JULIAN

22-3br-22

0213

FAVILA MARTINEZ FERNANDO

23-feb-18

0214

NAVARRETE SOLIS RODRIGO

01-mar-18

0217

ROLDAN ROSALES JUAN MANMUEL

21-mar-

0218

RAMIREZ VARELAS JOSE LUIS

21-mar-18

0219

HERNAMDEZ LOPEZ MARIA DE LOURDES

22-mar-18

0225

PARRA PUENTES BANNIA ODALYS

02-abr-18

0229

MURIOZ AGUILERA RAMON

21-abr-18

0236

FERNANDEZ ORTIZ DIAMNA LAURA

01-jun-18

0238

ZAVALA TORRES JUAN ANTONIO

0241

CASTRO VILLEGAS ANTONIO

02-ul-18

PRIMARIA TERAPEUTA
LICENCIATURA DINADORA DE DESARROLLD DEPC
PRIMARIA INTENDENTE
SECUNDARIA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION
PREPARATORIA  JEFE DE DEPORTE FEDERADO
LICENCIATURA JEFE DE INSTALACIONES
SECUNDARIA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION
LICENCIATURA ENTRENADOR
LICENCIATURA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION
SECUNDARIA INTENDENTE
PREPARATORIA ADMINISTRADOR DE INSTALACION
LICENCIATURA ENTRENADOR
PRIMARIA INTEMNDENTE
SECUNDARIA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION
SECUNDARIA INTENDENTE
PRIMARIA ADMINISTRADOR DE INSTALACION
PRIMARIA VELADOR
LICENCIATURA AUXILIAR DE INSTALACION
SECUNDARIA INTENDENTE
SECUNDARIA INTENDENTE
PRIMARIA INTENDENTE
PRIMARIA INTENDENTE
PRIMARIA INTENDENTE
NINGUNA INTENDENTE
PREPARATORIA ENTREMADOR
PRIMARIA INTENDENTE

SECUNDARIA INTEMDENTE

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDES

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

CONTRATO DE TRABAJC
£OR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAIO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJD
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJICQ
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAIO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMFO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
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12,600.00

32,000.00

12,600.00

18,000.00

20,000.00

28,000.00

18,000.00

12,600.00

18,000.00

12,600.00

18,000.00

12,600.00

12,600.00

18,000.00

12,600.00

30,000.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

Ayudar a las personas a mejorar el movimizntoy a
controlar el dolor, rehabilitacion y tratamiento

Planer, programar y aplicar integralmente el desarrollo
de las actividades deportivas

Limpieza de las Areas de |as Instalaciones Deportivas

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Elaborar el calendario anuel de actividades, para
reportar mensualmente los resultados obtenidos

Administrar las instalaciones deportivas

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Analizar y evaluar el rendimiento de los atletas

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Analizar y evaluar el rendimiento de los atletas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Hacer recarido de vigilancia en la dependencia a que
este asignado

Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble

que le fue Asignado

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Analizar y evaluar el rendimiento de los atletas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas




CoDiGo

NOMBRE

FECHA ALTA
CONTRATO

ESCOLARIDAD

PUESTO

LUGAR DE
ADSCRIPCION

TIPODE
CONTRATACION

PERCEPCION

COMPENSACICN

ACTIVIDAD QUE REALIZA

0245

RINCONES GONZALEZ MAURICIO

114ul-18

0246

HORTA HUGO

11-4ul-18

0248

BUENQO GORENA EDUARDO

01-ago-20

0258

DE LA CRUZ ROJAS MIGUEL

21-sep-18

0261

HERNANDEZ CAMPA GUADALUPE NAYELI

11-oct-18

0266

SERNA GUERRA JAZMIN ANGELICA

21-0ct-18

GALVAN CHAVEZ MARCO ANTONIO

11-ene-18

0286

GARCIA GALVAN MARIA DEL ROCIO

1-ul-18

02g0

SIFUENTES CARLOS FERNANDO

21-ul-18

0302

ANDRADE RAMOS ZEFERINO

01-0ct-19

0303

MARTINEZ PONCE ANA LAURA

11-0et-19

0304

DELGADC SANTILLAN LUIS DANIEL

i1-oct-19

0310

DIAZ GARCIA CRUZ FRANCISCO

14-jun-21

031

GARCIA ROBLES ROBERTO

21-ene-20

0313

HERNANDEZ JUAREZ JESUS EDUARCO

01-feb-20

0316

DELGADO AMADOR CARLOS RUBEN

0337

FIGUEROA GUZMAM MARTHA ALICIA

11-nov-20

0342

CGONZALEZ VAZQUEZ DEL MERCADO ARMANDO

10-sep-21

0343

FIERRO MAGALLANES CESAR ANTONIC

10-sep-21

0344

CARLOS MARTINEZ VIRIDIANA

05-oct-21

0345

ESCALANTE SUAREZ JUAN CARLOS

14-oci-21

0347

MELCHOR HERMANDEZ MARIA EUGENIA

21-oct-21

0348

GUTIERREZ LUGO SILVIA LUCIA

21-0ct-21

0349

AMAYA GALAVIZ JOSE ANTONIO

21-oct-29

0350

VENEGAS S50TC IRMA SELENE

21-oct-21

0352

MARRERO ESCALANTE GERARDO

21-pct-21

0353

O FARRILL HOLGUIN ANA AIMEE

21-aci-21

LICENCIATURA

SECUNDARIA

LICENCIATURA

NINGUNA

PREPARATORIA

PREPARATORIA

LICENCIATURA

PREPARATORIA

LICENCIATURA

LICENCIATURA

SECUNDARIA

SECUNDARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

PREPARATORIA

PREPARATORIA

LICENCIATURA

PREPARATORIA

PRIMARIA

LICENCIATURA

LICENCIATURA

LICENCIATURA

LICENCIATURA

LICENCIATURA

SECUNDARIA

PREPARATORIA

ASESOR JURIDICO

INTENDENTE

ASISTENTE DE MEDIOS

INTENDENTE

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

ADMINISTRADOR DE INSTALACION

ADMINISTRADOR DE INSTALACION

INTENDENTE

AUXILIAR DE DEPORTE FEDERADC

AUXILIAR DE INSTALACION

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

JEFE DE STAF

ADMINISTRADOR DE INSTALACION

JR TECNICO DE PORYECTOS Y MA!

ASISTENTE DE MEDIOS

INTENDENTE

DIRECTOR GENERAL

SUBDIRECCION OPERATIVA

‘OORDINADORA DE INSTALACIONE

DRDINADOR DE RECURSOS HUMAH

RDINADOR DE RECURSOS MATERL

AUXILIAR DE INSTALACION

COORDINADOR DE COMUNICACIOH

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDE.}

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

CONTRATO DE TRABAIO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
IMDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO GE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPC
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJD
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATC DE TRABAID
POR TIEMPO
INDETERMINADG
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAIO
FOR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPQ
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
PCR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
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35,999.90

12,600.00

18,000.00

12,600.00

39,000.00

18,000.00

18,000.00

12,600.00

12,600.00

14,000.00

15,000.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

26,000.00

18,000.00

32,000.00

16,000.00

12,600.00

63,000.00

39,000.00

28,000.00

34,999.80

24,000.00

16,000.00

28,000.00

s

$

5

5

10,000.00

10,000.00

10,000.00

22,000.00

10,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

Compilar y difundir las leyes, decretos, estatutos,
reglamentos, acuerdos, ordenes y en general

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Apoyo en Cobertura de todo tipo de eventos

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Supervisar los Sistemas de Contabilidad, pagos y
control presupuestario

Administrar y optimizar los recursos asignados z la
instalacion deportiva

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion departiva

Limpieza de |as Areas de las Instalaciones Deportivas
Recibir y enviar documentacion

Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble

que le fue Asignado

iones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instal

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Coordinar el montaje y desmontaje de los eventos del
Instituto

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Supervisar tecnicamente |a ejecucion de los programas
de abra publica mediante los contrales de tiempo
calidad y costo

Apoyo en Cobertura de todo tipo de eventos

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Formular los Planes y Programas a Desarrollar

Dirigir los programas y estrategias asignadas a la
Diraccion

Supervisar la elavoracion y calendarizacion de cada
uno de los eventos por cada actividad si tada

Elaborar y calcular el pago de nomina,
idaciones del personal

Supervisar y Coordinar la Administracion de los Bienes
Materiales y Inmuebles

Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
que le fue Asignado

Actualizar las redes sociales y medios alternativos




FECHA ALTA

LUGAR DE

TIPODE

CODIGo NOMBRE CONTRATO | ESCOLARIDAD PUESTO S tSmE CONTRATACION PERCEPCION | COMPENSACION ACTIVIDAD QUE REALIZA
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0354 MAGDALENC OLMOS WALTERIO ARISTEO 01-nov-21 PREPARATORIA ADMINISTRADOR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $ 24,000.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Asesorar y apoyar el desarrollo de programas y
0355 TORRES GARCIA JUVENCIO 21-nov-21 | PREPARATORIA ASESOR IMDEJ INDETERMINADO $ 24,000.00 proyectos
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0358 PALACIOS MONARREZ FRANCISCO JULIAN 11-dic-21 LICENCIATURA ADMINISTRADOR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO S 19,000.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAJOD
POR TIEMPO Coordinar y distribuir Ia carga de trabajo entre los
0357 RASCON SOTELD EDGAR 11-dic-21 SECUNDARIA  SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO IMDEJ INDETERMINADO $ 22,000.00 trabajadores (CUADRILLA)
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0358 CASTRO LUIS GERARDO 21-dic-21 | PREPARATORIA JEFE DE INSTALACIONES IMDEJ INDETERMINADO $ 27,000.00 Administrar las instalaciones deportivas
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPOD Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0351 LUMA MA DEL REFUGIO 11-2ne-22 SECUNDARIA  ADMINISTRADCR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $  22,000.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0362 FLORES RODRIGUEZ ALEJANDRO 11-ene-22 | LICEMCIATURA ASISTENTE DE MEDIOS IMDEJ INDETERMINADG $ 22,000.00 Apoyo en Cobertura de todo tipo de eventos
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0363 ARANDA ZAVALA ERICK 11-ene-22 SECUNDARIA  ADMINISTRADOR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADC $ 19,500.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0365 ALVIDREZ SOTO OSCAR EMMANUEL 11-ene-22 | LICEMCIATURA ADMINISTRADOR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADD $ 18,000.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0386 GALLEGOS SAENZ GLORIA LETICIA 11-ene-22 | LICENCIATURA ADMINISTRADOR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $ 19,500.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAIO
POR TIEMPO Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
0370 FLORES GUERRERO GRACIELA 12-ene-22 SECUNDARIA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO S 14,000.00 que le fue Asignado
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0372 RASCON SOTELO BISMARK 22-sne-24 SECUMDARIA  ASISTENTE DE MANTENIMIENTO IMDEJ INDETERMINACO S 24,000.00 Realizar trabajos de mantenimiento correctivo
CONTRATO DE TRABAIO
POR TIEMPO
0374 ESTRADA VAZQUEZ ALDO JAEN 17-ene-22 | PREPARATORIA  ASISTENTE DE MANTENIMIENTO IMDEJ INDETERMINADO 5 15,000.00 Realizar trabajos de mantenimiento correctivo
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
0375 AGUILERA PEREZ MARTIN GERARDO 18-ene-22 SECUNDARIA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $ 13,000.00 que le fue Asignado
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0377 ROQUE SALAS ALBERTO 21-ene-22 PRIMARIA ASISTENTE DE MANTENIMIENTO IMDEJ INDETERMINADO S 15,000.00 Realizar trabajos de mantenimiento correctivo
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPC Apoyar a la jefatura de compras en la elaboracion del
0378 GUZMAN GUARDADO SUSANA ene-22 | LICENCIATURA AUXILIAR DE COMPRAS IMDEJ INDETERMINADO $ 16,000.00 programa anual de bienes y servicios
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
0380 GALLEGOS ROBLES FRANCISCO JAVIER 24-gne-22 SECUNDARIA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO S 17,000.00 que le fue Asignado
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0381 CHAIREZ RICARDO ALFONSO 25-ene-22 SECUNDARIA  ASISTENTE DE MANTENIMIENTO IMDEJ INDETERMINADO S 12,600.00 Realizar trabajos de mantenimiento correctivo
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0383 SEANEZ FINO MARIA ISABEL 22-feb-22 | PREPARATORIA ADMINISTRADOR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $ 18,000.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la
0386 FLORES PEREZ ELIZABETH 24-mar-22 | LICENCIATURA ADMINISTRADOR DE INSTALACIO! IMDEJ INDETERMINADO S 18,000.00 instalacion deportiva
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0387 SALAS ALVAREZ MARTHA 01-abr-22 SECUNDARIA INTENDENTE IMOEJ INDETERMINADO ¢ 15,000.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
0328 MEDINA BARRIOS LUCIANG 11-abr-22 | PREPARATORIA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $ 13,000.00 que le fue Asignado
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
0391 PEREYRA CORDOVA ALDO ALONSO 02-may-22 SECUNDARIA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $ 12,600.00 que le fue Asignado
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPC
0398 CAMACHO SAUCEDO BRENDA JAZMIN 25-may-22 | LICENCIATURA ENTRENADOR IMDEJ INDETERMINADO $ 12,600.00 Analizar y evaluar el rendimiento de los atletas
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0397 VALENZUELA MONTELONGO MAYRA LORENZA| 26-may-22 [ PREPARATORIA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADO $ 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
CONTRATO DE TRABAJC
FOR TIEMPO Ayudar a las personas a mejorar el movimientoy a
0402 ESCUDERQ LOFEZ ROCIO LIZETH 01-jun-22 LICENCIATURA TERAPEUTA IMDEJ INDETERMINADO $ 25,000.00 controlar el dolor, rehahilitacion y tratamiento
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0416 GARCIA PASILLAS JUAM MANUEL 03-ago-22 PRIMARIA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADO $ 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas




FECHAALTA LUGAR DE TiPO DE
G RON N L & A
CODIGOD KOMBRE CONTRATO ESCOLARIDAD PUESTO ADSCRIPCION CONTRATACION PERCEFPCION COMPERSACION ACTIVIDAD QUE REALIZA

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO

0417 ORTEGA SCOBELL DOLORES ARAM 08-ago-22 PRIMARIA ASISTENTE DE MANTENIMIENTO IMDE! INDETERMINADO S 15,000.00

ar trabajos de mantenimiento correctivo

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO

0418 ORTEGA SCOBELL GEOVAN ISAl 08-ago-22 SECUNDARIA  ASISTENTE DE MANTENIMIENTO IMDEJ INDETERMINADO

1w

15,000.00 Realizar trabajos de mantenimiento correctivo

CONTRATQ DE TRABAJO ) "
POR TIEMPO Contralar el registro adecuada de los ingresos,

ion mensual

0420 NEVAREZ SUAREZ ALFONSO 29-ago-22 | LICENCIATURA  JEFE DE INGRESOS Y EGRESOS IMDEJ INDETERMINADO $ 2200000 S 5,000.00 realizando la con

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0423 ESPINO FRANCO ROBERTO 24-mar-23 PRIMARIA INTENDENTE IMDE. INDETERMINADO $  12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Formular Opiones, Repartes y Informes para el

0427 LARA SEGURA MARCO ANTONIO 01-may-23 | PREPARATORIA  JEFE DE AUDITORIA INTERNA IMDEJ INDETERMINADO $ 36,999.90 Director

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO

INDETERMINADO 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

w

0429 MONTEJANO LOPEZ MIGUEL ANGEL 12-may-23 PRIMARIA INTENDENTE I

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO

0432 POMPA GARCIA SUHJEY IDALY 05-jun-23 LICENCIATURA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADO

o

12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

CONTRATO DE TRABAJC
FOR TIEMPO

0434 HERRERA VALTIERRA GUADALUPE JAQUELINE 15-sep-23 | PREPARATORIA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADO 4§ 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO

0437 ARANDA ZAVALA EOWIN 25-38p-23 SECUNDARIA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADC S 14,000.00 que le fue Asignado

Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0441 ESPINO CALZADA RICARDO 24-0ct-23 SECUNDARIA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADO S 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

CONTRATO DE TRABAJO " R
POR TIEMPO Identificar posibles interesados para la promocion de

0442 BERMUDEZ CARFIO MELISSA 08-nov-23 | PREPARATORIA DE PROMOCION Y DIFUSION DEPO IMDEJ INDETERMINADO $ 15,000.00 eventos deportivos

CONTRATO DE TRABAJO .
POR TIEMEO Mantary desmontar el mobiliario para los eventos del

0443 ALVAREZ MITRE JESUS 21-nov-23 | PREPARATORIA ASISTENTE DE STAF IMDEJ INDETERMINADO $ 15,000.00 Institute

CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO

0445 PEREA FLORES IVAN ALEJANDRO 21-nov-23 SECUNDARIA ASISTENTE DE STAF IMDEJ INDETERMINADQ S 15,000.00 Instituto

Montar y desmontar el mohiliario para los eventos del

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Elaborar el calendario de actividades de los eventos

0446 ALEMAN HERNANDEZ BRYAN RAFAEL 21-nov-23 | PREPARATORIA JEFE DE CULTURA FISICA IMDEJ INDETERMINADO S 19,999.80 deportivos

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Montar y desmaontar el mobiliario para los eventos del

0447 REYES NAVARRO JESUS ULISES 21-nov-23 SECUNDARIA ASISTENTE DE STAF IMDEJ INDETERMINADO S 15,000.00 Instituto

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Administrar y optimizar los recursos asignados a la

0448 PORRAS PALOMARES MICHELLE ALEJANDRA 01-dic-23 LICENCIATURA ADMINISTRADOR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO S 15,000.00 instalacion deportiva

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO

0449 PEREZ TREJO BERTA ENEDINA 01-dic-23 SECUNDARIA RECEPCIONISTA IMDEJ INDETERMINADO & 16,000.00 Recibir a Ciudadanos Proveedores y Visitantes

CONTRATO DE TRABAJO - os -
POR TIEMPO Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble

0450 DE LUNA LUIS HUMBERTO 11-dic-23 NINGUNA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINAQO 5 16,000.00 que le fue Asignado

CONTRATO DE TRABAIC
POR TIEMPO
0452 DELGADO SANTILLAN JOEL 15.ene-24 | LICEMNCIATURA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADO S 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Depaortivas

COMTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO

0453 ARMENDARIZ PALOMAREZ ADOLFO 16-ene-24 | PREPARATORIA ASISTENTE DE MEDIOS IMDEJ INDETERMINADO $ 15,000.00 Apoyo en Cobertura de todo tipo de eventos

CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO
0455 RAMOS VILLARREAL JOSE ALFREDO 26-ene-24 SECUNDARIA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADC $ 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

COMTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0456 REYES LOMAS LORENZO PAVEL 26-2ne-24 SECUNDARIA INTENDENTE IMDEJ INDETERMINADO S 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO Hacer recorido de v

0452 DIAZ CARRIZOZA JOSE 12-fab-24 PRIMARIA VELADOR IMDEJ INDETERMINADO 5 12,600.00 este asignado

ancia en la dependencia a que

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0460 FLORES GARCIA ADRIAN GILBERTO 12-feb-24 SECUNDARIA INTENDENTE IMDE INDETERMINADO S 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0461 MOMTES DE ROBLES EDY ENRIQUE 13-feb-24 SECUMDARIA INTENDENTE IMDE INDETERMINADO $ 12,600.00 Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

CONTRATO DE TRABAJO )
POR TIEMEO Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble

0462 LECN MERCADER FEDERICO JORGE 27-feb-24 SECUNDARIA AUXILIAR DE INSTALACION IMDEJ INDETERMINADO $ 13,000.00 que le fue Asignado

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
0464 SANCHEZ MEDINA ANA PAULINA 15-may-24 LICENCIATURA ENTRENADOR IMDEJ INDETERMINADO S 12,600.00 Analizar y evaluar el rendimiento de los atletas
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CONTRATACION
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0485

ALANIZ REYES LIZA MONSERRAT

22-may-24

0468

ACOSTA RODRIGUEZ LORENZO DAVID

01-jul-24

0468

BUENO CALDERONM ALEJANDRO HERMINIO

08-jul-24

0470

CALDEROM CALDERON JESUS OMAR

17-jul-24

0471

BADILLO ORTIZ BENJAMIN

17-jul-24

0472

GOMES NAVARRETE MARVIN ARIEL

17-jui-24

0473

TORRES PALFOX MARCELA

22-ul-24

0474

BARRIENTOS ROMERQ NOHEMI

26-jul-24

0475

ARELLANO RODRIGUEZ MARCELA MARIANA

01-ago-24

0476

CONTRERAS ORTIZ VIANEY

27-ago-24

Q477

AGUIRRE AGUAYO MARIA PAMELA

27-ago-24

HERNANDEZ CAMPA

DEL CARMEN

05-sep-24

0473

ROA CORRAL JESUS ANTONIO

23-sep-24

0480 .

INARES LUNA DAVID DANIEL

11-oct-24

0481

MEDRANO HERMNANDEZ LUIS OTMAN

02-ene-25

0482

CASTRO SANTOS PAOLA DEMNISS

21-ene-25

0434

ALVARADO MONTES JUAN ANTONIO

11-feb-25

0487

LIO SANTILLAMA JONATHAN

12-feb-25

0488

SAMCHEZ TISCAREND ANGELLO MAURICIO

04-mar-25

0489

AMAYA GALAY

JORGE ALBERTO

13-mar-25

0490

ARANDA ZAVALA EVELYN

13-mar-25

0491

ESTRADA CASTILLO MiA JOSELYN

13-mar-25

0492

GARCIA LEYVA ALEXIS

13-mar-25

0493

RODRIGUEZ ALVIDREZ BRISSA PATRICIA

02-abr-25

0494

FRANCO NERY EDGAR

04-abr-25

0495

SANCHEZ CHACON GERARDO ANTONIO

24-abr-25

0497

CARDENAS MILIAN ISAAC EMMANUEL

02-may-25

PREPARATORIA

SECUNDARIA

PREPARATORIA

PREPARATORIA

SECUNDARIA

SECUNDARIA

SECUNDARIA

PRIMARIA

PREPARATORIA

PREPARATORIA

LICENCIATURA

PREPARATORIA

LICENCIATURA

SECUNDARIA

PREPARATORIA

LICENCIATURA

SECUNDARIA

PREPARATORIA

PREPARATORIA

LICENCIATURA

PREPARATORIA

PREPARATORIA

PREPARATORIA

SECUNDARIA

LICENCIATURA

SECUNDARIA

FRIMARIA

AUXILIAR

RECURS0S HUMANOS

ASISTENTE DE MANTENIMIENTO

R DE INSTALACION

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ASISTENTE AOMINISTRATIVO

AUXILIAR DE INSTALACION

ASISTENTE DE MERCADOTECHNIA

ASISTENTE DE MANTENIMIENTC

ASISTENTE DE MEDIOS

AUXILIAR DE INGRESOS

VELADOR

SALVAVIDAS

SALVAVIDAS

ADMINISTRADOR DE INSTALACION

ADMINISTRADOR DE INSTALACICN

AUXILIAR DE INSTALACION

INTENDENTE

AUXILIAR DE INSTALACIO

AUXILIAR DE INSTALACION

SALVAVIDAS

INTENDENTE

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

IMDEJ

CONTRATO DE TRABAIC
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAIC
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAIO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAIC
POR TIEMPO
INDETERMINADD
CONTRATO DE TRABAIO
FOR TIEMPO
INDETERMINADG
CONTRATO DE TRABAIO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAIO
FOR TIEMPO
IMDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJC
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJC
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
BOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJD
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMEO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
FOR TEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADC

5

s

S

H]

16,000.00

15,000.00

15,000.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

20,000.00

17,000.00

17,000.00

15,000.00

18,000.00

15,000.00

16,000.00

12,600.00

15,000.00

15,000.00

18,000.00

18,000.00

15,000.00

12,600.00

16,000.00

12,999.90

15,000.00

12,600.00

Resguardar archivas y documentos del departamento
RH

Red

ar trabajos de mantenimiento corre:

Admi
que le fue Asignado

istrar los bienes Materiales y el bien Inmueble

Limpieza de las Areas de |as Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Limpieza de las Areas de |as Instalaciones Deportivas

Recibir Documentacion, turnar a Firma, Archivar y
Realizar Tramites en Dependencias

Redactar y entregar documentacion

Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
que le fue Asignado

Coordinacion de las Acciones Encaminadas a
Caomercializar Productos Eventas y Espacios

Realizar trabajos de mantenimiento correctivo

Apoyo en Cobertura de todo tipo de eventos

Elaboracion de relaciones de gastos e ingresos
Hacer recorido de vigilancia en la dependencia a que

este asignado

Mantener a las personas seguras en las Albercas

Mantener a las personas seguras en las Albercas

Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Administrar y optimizar los recursos asignados a la

instalacion deportiva

Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
que le fue Asignado

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Departivas

en Inmueble

Administrar los bienes Materiales y el
que le fue Asignado

Administrar los bienes Materiales y el bien Inmueble
que le fue Asignado

Mantener a las personas seguras en las Albercas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
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TIPO DE
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0498

SALCIDO ROCILLO JOSE MANUEL

21-may-25

0499

GAYTAN PEREZ NOHEMI

11-)un-25

LUNA RAMOS JESUS GILBERTQ

16-jun-25

0501

ADAME ALVARADO BERNABE

26-jun-25

0502

GALARZA PAYAN EDUARDO

03ul-25

0503

AMAYA SALAS JOSE RAMON

03-jul-25

SECUNDARIA

PREPARATORIA

PRIMARIA

FRIMARIA

FRIMARIA

PRIMARIA

ASISTENTE DE STAF

INTENDENTE

ADMINISTRADOR DE INSTALACION

INTENDENTE

INTENDENTE

INTENDENTE

IMDEJ

IMDE.

IMDE

MDE.

IMDEJ

WDEJ

CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO
CONTRATC DE TRABAJD
POR TIEMPO
INDETERMINADD
CONTRATO DE TRABAJO
POR TIEMPO
INDETERMINADO

H

S

15,000.00

12,600.00

19,000.00

12,600.00

12,600.00

12,600.00

Montar y desmontar el mobiliario para los eventos del

Instituto

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
Administrar y optimizar los recursos asignados a la
instalacion deportiva

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas

Limpieza de las Areas de las Instalaciones Deportivas
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DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL
= i HEZOICA

T T T

B e et
funicips: 2=l

PROGRAMA VERANO SEGURO-2025

NOMBRE: “ANA PAULINA
SANCHEZ MEDINA”

RECREATIVO Y/O BALNEARIO:
“IMDEJ”

#  GAFETEVALIDO SOLO EN DONDE SE INDICA
FOLIO- 006

SALVAVIDAS CERTIFICADO.
...RESTRICCIONES: NINGUNA
i~ i

TELEFONOS DE EMERGENCIA

EMERGENCIAS. 913
PROTECCION CIVIL. 737-04-30
EXT. 73303 Y 73305

DEPARTAMENTO DE RESCATE.  737-08-87
DEPARTAMENTO DE BOMBEROS. 737-08-86
737-08-87

VIGENCIADEL 1

2-MAR-25 AL 01-MAR-26




Cheimivrme Municipal 20242007

PROGRAMA VERANO SEGURO-2025

NOMBRE: “LUIS ENRIQUE SILVA

Pt % ROBLEDO” -~
RECREATIVO Y/O BALNEARIO:
“|NMIDE

ol | GAFETE VALIDO SGLO EN DONDE SE INDICA
FOLIC- 003

SALVAVIDAS CERTIFICADO.
RESTRICCIONES: NINGUNA

TELEFONOS DE EMERGENCIA

EMERGENCIAS. 911

PROTECCION CIVIL. 737-04-30

EXT. 73303 Y 73305

DEPARTAMENTO DE RESCATE. 737-08-87
TESARTAMENTO DE BOMBEROS. 737-08-86

737-08-87

hew? B B

VIGENCIA DEL 12-MAR-25 AL 01-MAR-26




DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL

& e
£ 008 A

helesdeinal Z0NI4201

PROGRAMA VERANO SEGURO-2025

NOMBRE: “ROBERTO GARCIA
ROBLES” N

RECREATIVO Y/O BALNEARIC:
“IMDEJ"

|7 GAFETE VALIDO SOLO EN DONDE SE INDICA

FOLIO- 00

SALVAVIDAS CERTIFICADO.

TELEFONOS DE EMERGENCIA

EMERGENCIAS. 911

PROTECCION CIVIL, 737-04-30

EXT. 73303 Y 73305

DEPARTAMENTO DE RESCATE. 737-08-87
DEPARTAMENTO DE BOMBEROS. 737-08-86

737-08-97

G

e
e

VIGENCIA DEL 12-MAR-25 AL 01-MAR-26



o Munidcipal 20242027

PROGRAMA VERANO SEGURO 2025

NOMBRE: “JONATHAN LIO
m SANTILLANA”
fomman!

RECREATIVO Y/O BALNEARIO:
“IMDEJ“

GAFETE VALIDO SOLO EN DONDE SE INDICA

FOLIO- 004

" SALVAVIDAS EERTIFICADO.
RESTRICCIQNES=NINGUNA

TELEFONOS DE EMERGENCIA

EMERGENCIAS. 911

PROTECCION CIVIL. 737-04-30

EXT. 73303 Y 73305

DEPARTAMENTO DE RESCATE.  737-08-87

DEPARTAMENTO DE BOMBEROS. 737-08-86
737-08-97
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VIGENCIA DEL 12-MAR-25 AL 01-MAR-26




HEROICA

CIUDAD

Gobicrno Municipal 2024.2027

VERANO SEGURO-2025

NOMBRE: FRANCISCO JAVIER
REYES CHACON

RECREATIVO Y/O BALNEARIO:
IMDEJ

GAFETE VALIDO SOLO EN DONDE SE INDICA

ot b N

{

SALVAVIBAS CERTlFlCADO




NOMBRE: ALDO ALONSO
PEREIRA CORDOVA

RECREATIVO Y/O BALNEARIO
IMDE)

?FET E VALIDO SOLO EN DONDE SE INDICA

lann

5




A 1L l)Al)
JUAREZ

Crovbsierne Muaicipal 2004

\MA VERANO SEGURO 2025

NOMBRE: “DAVID MARQUEZ
HERRERA”

RECREATIVO Y/O BALNEARIO:
“IMDEJ“

| GAFETE VALIDO SOLO EN DONDE SE INDICA

.;a.-;,.;sAWAwnAs CERTIFICADO.
‘ | : NINGUNA
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DIRECClON GENERAL DE PROTECCION aviL

(oo | DA D |
JUAREZ
Ciabirme Municipal 2024.2027 |
RAMA VERANO SEGURO-2025
NOMBRE: BRENDA JAZMIN _‘

|

CAMACHO SAUCEDO

~ RECREATIVO Y/O BALNEARIO: :=;

; ,_-WETE vmﬂo SOLO EN DONDE SE INDICA i

sm.vmnns CERTITICADO. |
nmmcmmsr UNA o

it R s i Tl

| G O ROD.NG’UEI.
JERAL DE PROTECCION CIVIL.

A PROTECCION CIViL
¥  CIUDAD JUAREZ




omeccnom GENERAL OF PROTECCION Vit

CIUDAD
JUAREZ

Ta .l el

Cholriermey Mol

PROGMMA VERANO SEGURO-2025
NOMBRE: “ANGELLO MAURICIO
SANCHEZ TISCARENO ”

RECREATIVO Y/O BALNEARIO:

s i SR

| SOLO FM BONDE 3% “" :‘?i;‘frl‘_:.:-i;

S
‘i
g
ki
1
9

W
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it |
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i

o AT R
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¢ IUDM‘! nulm .




DIRECCION GENERAL DE PROTECC!ON CIVIL

FL lUl )/\l ) o

JUAR EZ A

: PROGRAMA VERANO SEGURO-2025 A

NOMBRE: “SUHJEY IDALY |
POMPA GARCIA”

 RECREATIVO Y/O BALNEARIO:  {

“IMIDEJ"

| GAFETE VALIDO SOLO EN DONDE SE INDICA

SALVAVIDAS CERTIFICADO.
 RESTRICCIONES: NINGUNA

i
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CIUDADJUAREZ

Gobrema Municipal 2024-2027

INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y CULTURA FISICA
DEPTO: INSTALACIONES
NUM.OFICIO: IMDEJ 011-2025

Cd. Juarez, Chihuahua a 04 de agosto del 2025

C. VIANEY CONTRERAS ORTIZ.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA
DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA.
PRESENTE.-

Por medio de la presente, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo, asi mismo en
atencion a su oficio numero 004-IMDEJ-2025 de fecha 24 de julio del 2025, por medio del
cual solicita informacién requerida a través de la plataforma SISAI 2.0 peticion a nombre

del C. ERICK DE CHIHUAHUA con folio 080155625000009, requiriendo la siguiente
informacion:

D. Infraestructura

1. Listado de los bienes inmuebles, unidades deportivas, campos deportivos y/o algin
espacio designado. (Nombre del responsable, total de personal asignado, costo
operativo, y de mantenimiento, percepciones que genera, por rentas, concesion u otra
actividad.

Pues bien, de acuerdo a lo solicitado en su escrito de mérito, en relacion a lo solicitado, en apego al
articulo 77 fraccion XXXIV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado
de Chihuahua, me permito Informar lo siguiente:

(Véase siguiente tabla y Anexo 3y 4.)

WWW.DEPORTECDJUAREZ.GOB.MX

Avenida de las Américas #350 Sur. Cd. Juarez. Chihuahua, México. Tel: 6563256712
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CIUDADJUAREZ

Gobemo Municipal 2024-2027

Sin mas por el momento, quedo de Usted.

ATENT%MENTE

= P
{, Zj\ ~) )
! A
/C. SILVIA LUCIA GUTIERREZ LUGO

COORDINADORA DE IN§}I'/ALA9IONES =L INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ,
ESTADO DE CHIHUAHUA.

WWW.DEPORTECDJUAREZ.GOB.MX

Avenida de las Américas #350 Sur. Cd. Juarez. Chihuahua, México. Tel: 6563256712
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) ) COTOR A /A DEL MsicO e SuAnEZ 2
HERO! C_'-’«
CIUDADJUAREZ
Gobsemo Municipal 2024-2027
COSTO PERCEPCION
INSTALACIONES DEPORTIVAS ADMINISTRADOR FERSONAL SRS MANTENIMIENT | GENERAL sept RUBROS
ASIGNADO OPERATIVO ¢
(0] 2024-jul 2025
1 Gimnasio Municipal Raul Palma Martha Alicia Figueroa 1 $ 30,600.00 | 9,910.88
Cano Guzman
5 | GlmiEso MuniclpalFemando Maria Isabel Seafiez Fino 2 § 4320000 |$ 39,714.75
Tiscarefio
3 | Gimnasio Municipal Guillermo Elizabeth Flores Perez 3 $ 5580000 |§ 2421193
(Memo) Marquez
4 Parque Deportivo y Recreativo Villas Jazmin Angelica Sema 3 5 55.800.00 | § 58,328.04
de Salvarcar Guerra
5 Gimnasio Munlcnp?l de Box Fabian Alma Rosa Vega 1 5 30,600.00 | $ 8,396.08
Esquivel
6 Gimnasio Bertha Chiu Jorge Alberto Amaya Galaviz 4 $ 74,200.00 | $ 72,272.38
7 Polideportivo Revolucién Michelle Alejandra Porras 2 % 40,200.00 | $ 30,219.09
8 | Estadio Municipal 8 de Diciemb Francisra.duinm Palagis 6 $  95,000.00 21,786.48
io Municipa e Diciembre i ,000. $ \786.
g [Alberca Se’""g;;:“g:ca Urbano Zea | iz Leticia Gallegos Saenz 8 $  125100.00 | § 1,291732.21
10 Parque Municipal Extremo Julio Noe Espinoza Pino 1 $ 32,000.00 | $ 54,398.88
11 Ciclopista Pablo Darancou Zeferino Andrade Ramos 2 $ 43,000.00 | % 279.72
12 | Lienzo Charro Adolfo Lopez Mateos | VV31€10 Aristeo Magdaleno 4 $ 9040000 |$ 2284977 | petalles v Ingreso por
Olmos B8 Ve3S€ | enta de bienes
o — r Anexo 3y 4. senicios
gy | Femdiods Be'sfi‘:;"a'me Canales Erick Aranda Zawala 2 §  45009.90 | §  48304.98 4
14 Estadio 20 de Noviembre Goncais. del danmsn 5 $  67.800.00 |$  106,215.14
Hernandez Campa
15 Polideportivo La Montada Juan José Herrera Zapata 4 $ 68,400.00 (% 52,394.98
1| Famue BeporivoyRecrealive | by paves erain 11 $ 168,800.00 |§ 725291.99
Revolucién
17| ©mhasia M”S';'slgz' Josué Neri | o car Emanuel Ahidrez Soto 6 $ 12240000 |§ 147.257.50
jg| Simnash M““Fi,‘;:epfo' Manuel Suea Gerardo Sanchez 4 $ 8580000 |$  1,890.05
19 Unided Dapartiva Tanieico  yei o talan Bhave 2 $ 4320000 |$  87,393.60
Chamizal
20 | Gimnasio Municipal Ignacio Allende | Blanca Estela Flores Chavez 2 $ 45,600.00 [$ 87,763.52
21| Gimnasio Municipal Urbano Zea | S42dalupe Jaqueline Herrera 1 $ 2520000 |$ 52,700.42
Valtierra
9o | Glmnasio.del Deports Adaptad Lic. |y o mians Barmes 7 $  119,000.00 |$ 245935.04
Benito Juarez
23 Gimnasio Municipal Kiki Romero Ewelin Aranda Zavala 1 5 30,600.00 | $ 53,777.60
24 [Fe7aue Daportivo y Recreativo Jeslls) iy moss oricon 6 $ 9360000 |S 24,314.57
(Chuy) Mota
25 | Gimnasio Municipal Ignacio Chavira SEDENA
Oficina Instalaciones Silvia Lucia Gutierrez 5

Lugo

WWW.DEPORTECDJUAREZ.GOB.MX

5 83,000.00

Avenida de las Américas #350 Sur. Cd. Juarez. Chihuahua. México.

Tel: 6563256712






INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO
CHIHUAHUA

Estado Analitico Mensual de Inaresos

Usr: N.Hermandez

rptAnaliticoPresu

Al 31/dic./2024

Rubro de Ingreso Presupuesto Sep Oct Nov Total
Vigente Dic
71-01 Ingresos por Venta de Bienes y $6,545,470.99 $415,004.33 $542,201.94 $336,763.26 $384,370.27 $1,678,339.80
71-01-01 Lienzo Charro $2,362,020.50 $52,800.00 $142,100.00 $53,380.00 $148,020.00 $396,300.00
71-01-02 Alberca Olimpica $2,145,785.48 $178,497.73 $178,701.94 $156,883.26 $124,798.95 $638,8581.88
71-01-03 Diversas instalaciones $2,037,665.01 $183,706.60 $221,400.00 $126,500.00 $111,551.32 $643,157.92
Total $415,004.33 $542,201.94 $336,763.26 $384,370.27 $1,678,339.80






INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ
CHIHUAHUA
Estado Analitico Mensual de Ingresos

Usr. N.Hernandez Al 30/jun./2025
rptAnaliticoPresu
Feb Abr Ma
Rubro de Ingreso i amationd Ene Mar v Jun Total
Vigente

71-01 Ingresos por Venta de Bienes y $3,867,062.19 $495,520.35 $422774.05 $854,262.41 $560,548.10 $779,041.57 $566,465.72 $3,678,612.20
71-01-01 Lienzo Charro $520,000.00 $129,600.00 $98,200.00 $234,950.00 $169,650.00 $333,650.00 $36,550.00 $1,002,600.00
71-01-02 Alberca Qlimpica $1,000,000.00 $164,919.15 $148,783.96 $171,437.41 $231,009.70 $254,275.97 $291,115.54 $1,261,541.73
71-01-03 Diversas instalaciones $2,347,062.19 $201,001.20 $175,790.09 $207,050.00 $159,888.40 $148,590.60 $184,050.18 $1,076,370.47

Total $3,867,062.19 $495,520.35 $422,774.05 $854,262.41 $560,548.10 $779,041.57 $566,465.72 $3,678,612.20




